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Liebe MitblUrgerinnen und Mitbirger,

der Nachhaltigkeitsgedanke durchdringt inzwischen nahezu alle Felder unseres kommunalpolitischen
Handelns und Entscheidens. Dabei verfolgen wir ein ganz praktisches Ziel: Nachhaltigkeit darf kein
abstrakter Begriff bleiben, sondern muss festverankerter und sichtbarer Bestandteil unserer
Kommunalpolitik sein.

In den vergangenen funf Jahren haben wir insbesondere mit der Bildung flr Nachhaltige Entwicklung
(BNE) die ersten Schritte getan und die ersten Projekte hierzu umgesetzt. Vieles davon gemeinsam mit
vielen ehrenamtlich engagierten Birgerinnen und Burgern.

Der nun vorliegende erste Nachhaltigkeitsbericht dokumentiert die derzeitige Situation, die bisherigen
Anstrengungen und gibt einen Uberblick, wo wir in Sachen Nachhaltigkeit derzeit stehen. Mit diesem
Wissen kénnen wir uns weiterhin gemeinsam auf den Weg machen, die nachhaltige Entwicklung noch
starker in den Fokus unseres kommunalen Handelns zu ricken. Dabei gilt es fur die Nachhaltigkeit
tragfahige Strukturen in unserer Gemeinde aufzubauen.

Da eine nachhaltige Entwicklung nicht vom Gemeinderat und der Verwaltung alleine gestemmt werden
kann, werden wir auch weiterhin auf das Engagement der Birgerinnen und Blrgern, Vereine,
Organisationen, Einrichtungen und vielen weiteren Partnern angewiesen sein. Aus diesem Grund schon
jetzt meine Bitte, uns in diesem Bestreben auch weiterhin zu unterstiitzen und zu begleiten.

Den vorliegenden Nachhaltigkeitsbericht sehen wir als Einstieg in eine regelmaRige Nachhaltigkeits-
berichterstattung. Unser Ziel muss es nun sein, gemeinsam mit den Birgerinnen und Birgern einen
Zieleprozess anzustof3en. Aus diesen Zielen missen dann MaRnahmen abgeleitet werden, um gute
Ansatze weiter zu verfolgen und Schwachpunkte zu verbessern. Der Nachhaltigkeitsbericht ist daher
eine wichtige Grundlage um unsere Kommune fir die Zukunft attraktiv zu machen und fur nachfolgende
Generationen zu gestalten.

Ich wiinsche Ihnen viel Freude und Information beim Studieren dieser Lektire.

s

Rainer Braig
Birgermeister
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Gemeindeprofil

Die Gemeinde Dornstadt wurde wéhrend der Kommunalreform in den siebziger Jahren neu gebildet.
Sie setzt sich zusammen aus den funf Ortsteilen Bollingen mit Béttingen, Dornstadt, Scharenstetten,
Temmenhausen und Tomerdingen. Aufgrund der vielfaltigen positiven Entwicklung der vergangenen
Jahrzehnte bildet die Gemeinde mit ihren insgesamt 8.600 Einwohnerinnen und Einwohnern das
Unterzentrum der Ulmer Alb.

Dornstadt liegt innerhalb des Alb-Donau-Kreises und ist zugleich Sitz der Vereinbarten
Verwaltungsgemeinschaft mit den Nachbargemeinden Beimerstetten und Westerstetten.

Dank der optimalen Lage bietet Dornstadt einerseits die Nahe zur Natur und andererseits eine
optimale Verkehrsanbindung zu grof3en Stadten. Dies macht die hohe Lebensqualitat der Gemeinde
aus.

Durch die landliche Pragung aller Ortsteile spiegelt sich der klassische Charme landwirtschaftlicher
Dorfer der Schwabische Alb wider. Die Erholungsflachen in Wéaldern und Heidelandschaften sind in
wenigen Minuten zu Ful3 erreichbar. So ist das romantische Kiesental in Bollingen als
Landschaftsschutzgebiet ausgewiesen und verfligt GUber eine Nordic-Walking-Strecke. Zudem sind die
Erholungsregionen im Allgau und am Bodensee nur etwa eine Stunde entfernt.

Die gut miteinander vernetzten Ortsteile verfiigen Uber Kindergéarten, Grundschulen, Mehrzweckhallen
sowie Einkaufsmdglichkeiten.

Im Gemeindezentrum befindet sich das Bihl-Schulzentrum mit einer Real-, Werkreal-, Foérder- und
Grundschule, die Bucherei und das Hallenbad und vielfaltige Einkaufsmoglichkeiten.

Aufgrund des ausgewogenen Branchenmixes aus 150 Unternehmen und Betrieben und der idealen
Verkehrslage verfiigt Dornstadt selbst tber 2.500 Arbeitsplatze.

Die Néhe zu den Lehr- und Forschungseinrichtungen in Ulm und zur Stadt Ulm schafft attraktive
Rahmenbedingungen, da sie tiber die B10 innerhalb von 10 Minuten zu erreichen sind.

Neben der wirtschaftlich dynamischen Entwicklung bereichert auch eine bunte Vereinslandschaft das
Gemeindeleben auf vielfaltige Weise. Durch die rund 50 Vereine gibt es Ubers Jahr zahlreiche
kulturelle, sportliche und vor allem familienfreundliche Angebote, Veranstaltungen und Uberregional
bekannte Feste, wie beispielsweise das Obstwiesenfestival.

Mit der Initiative ,Dornstadter Zukunftsgestalter — Gemeinsam flir Morgen“ setzt Dornstadt einen
wichtigen Impuls fiur die Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE). Durch die UNESCO wurde
Dornstadt 2014 als BNE-Dekade-Kommune und 2016 als ausgezeichnete Kommune im
Weltaktionsprogramm fur BNE ausgezeichnet. AuBerdem tragt Dornstadt den Titel ,Fairtrade-Town*
und wurde im Jahr 2015 fur den Deutschen Nachhaltigkeitspreis nominiert.



Grundlagcn einer nachhaltigen
Kommunalentwicklung

Wozu dient der Nachhaltigkeitsbericht?

Mit einem Nachhaltigkeitsbericht erfasst, bilanziert, strukturiert und dokumentiert die Kommune
ihre vielfaltigen Aktivitaten fiir eine nachhaltige Zukunftsgestaltung. Der erste Nachhaltigkeits-
bericht ist ein Statusbericht, der den aktuellen Stand der Nachhaltigkeitsbemihungen festhalt.
Auf dieser Grundlage kénnen dann weitere Schritte (z. B. die Definition von Zielen, die Beschrei-
bung von MaBnahmen zur Zielerreichung etc.) einer nachhaltigen Entwicklung in die Wege ge-
leitet werden. Damit sind kommunale Nachhaltigkeitsberichte ein gutes Instrument, um Kommu-
nen auf dem Weg zu einer nachhaltigen, zukunftsfahigen Entwicklung zu begleiten.

Die drei Bereiche der kommunalen Nachhaltigkeit

Die Grundlage fur die Dokumentation der Nachhaltigkeitsaktivitaten innerhalb der Kommune bilden die
drei Bereiche einer nachhaltigen Kommunalentwicklung. Diese werden in &hnlicher Form bei der
Nachhaltigkeitsstrategie Baden-W Urttemberg verwendet:

A Okologische Tragfahigkeit
B Wirtschaft und Soziales: Gutes Leben in Kommunen

C Rahmenbedingungen einer nachhaltigen Kommunalentwicklung.

Zum Aufbau des Nachhaltigkeitsberichts

Damit Nachhaltigkeit kein abstrakter Begriff bleibt, sondern konkret im kommunalpolitischen Alltag um-
gesetzt werden kann, missen Schwerpunkte in wichtigen kommunalen Handlungsfeldern ermittelt
und beschrieben werden. Im Nachhaltigkeitsbericht werden alle kommunalen Nachhaltigkeitsaktivita-
ten, Programme, etc., untergliedert nach diesen kommunalen Handlungsfeldern, dargestelit.

AuBerdem werden pro Handlungsfeld kommunale Nachhaltigkeitsindikatoren beschrieben. Diese
sind als Kennzahlen ein Kompass fir die Zukunftsfahigkeit der Handlungsfelder: Sie stellen Sachver-
halte konzentriert in Zahlen dar, z. B. den Flachenverbrauch, die Wahlbeteiligung oder die Arbeitslo-
senquote. Die meist in Jahreszahlen und pro Einwohner dargestellten Indikatoren zeigen Fortschritte
auf oder verdeutlichen den Handlungsbedarf. Mithilfe der Indikatoren wird nachhaltiges Planen und
Handeln in der Kommune messbar gemacht. AbschlieBend wird pro Handlungsfeld der aktuelle Stand
der Nachhaltigkeit bewertet.

Im Kapitel ,,Fazit und Ausblick® wird ein Fazit zum allgemeinen Stand der Nachhaltigkeit gezogen.
AuRerdem wird beschrieben, wie es mit dem Prozess der Nachhaltigkeitsberichterstattung weitergeht.
Denn mit einer regelmafigen Neuauflage des Nachhaltigkeitsberichts kann ein stetiger Prozess der
Verbesserung auf dem Weg zu einer nachhaltigen Entwicklung in Gang gesetzt werden.



Was bedeutet nachhaltige Entwicklung?

Die zunehmenden Folgen des Klimawandels zeigen immer deutlicher: Ein sehr viel sparsamerer Um-
gang mit den natirlichen Ressourcen ist zwingend erforderlich, um die 6kologische Tragféahigkeit des
Planeten nicht erheblich zu Ulberlasten.

Auf der Konferenz der Vereinten Nationen in Rio de Janeiro tber Umwelt und Entwicklung (UNCED)
1992 haben die Regierungen unter breiter Beteiligung der Zivilgesellschaft mit der Agenda 21 ein Akti-
onsprogramm fur das 21. Jahrhundert verabschiedet, das zur Umsetzung einer global nachhaltigen
Entwicklung beitragen sollte. Schwerpunkte des Programms waren dabei neben der Erhaltung der na-
turlichen Ressourcen auch die sozialen und wirtschaftlichen Dimensionen der weiteren Entwicklung.
Die Rolle wichtiger gesellschaftlicher Gruppen sollte gestarkt und deren Méglichkeiten zur Umsetzung
ihrer Ziele verbessert werden. Kommunen wurden als wichtige Akteure erkannt und wahrgenommen;
sie erhielten in der Agenda 21 ein eigenes Kapitel. Als solide Grundlage fir Entscheidungen sollten
Indikatoren und Kennzahlen auf allen Ebenen entwickelt werden. Damit wurde nachhaltige Entwicklung
zu einem weltweit geltenden Leitbild erhoben, das die internationale und nationale Politik ebenso be-
stimmen sollte wie das Handeln in den einzelnen Stadten und Gemeinden.

Grundlage ist hierbei ein umfassendes Nachhaltigkeitsverstéandnis, in dem 6konomische, 6kologische
und soziale Belange gleichermafien beriicksichtigt werden. Die Belastbarkeit der Erde und der Natur
sowie die Endlichkeit der Ressourcen setzen dabei die Grenzen.

Im September 2015 verabschiedete die internationale Staatengemeinschaft beim UN-Gipfel in New
York die weltweit glltigen Sustainable Development Goals (SDGs) — 17 Ziele fir weltweite Nachhaltig-
keit, um die schlimmsten Formen der Armut bis 2030 zu tberwinden, den Klimawandel aufzuhalten und
die Wirtschaft innerhalb der planetarischen Grenzen zu halten. Die SDGs sollen bis 2030 umgesetzt
sein und werden auch als ,Agenda 2030“ bezeichnet.

Die ,Agenda 2030“ stellt einen Weltzukunftsvertrag dar, der allen Menschen ein Leben in Wirde er-
mdoglichen und dazu den Frieden und die Freiheit in einer intakten Umwelt férdern soll. Die 17 SDGs
mit ihren 169 Unterzielen markieren einen wichtigen Meilenstein. Sie richten sich an alle Staaten gleich-
ermafl3en und sollen Leitbild ihres Handelns werden. Mit den SDGs hat die Staatengemeinschaft einen
fur alle Staaten verbindlichen Rahmen fiir die Nachhaltige Entwicklung geschaffen.

Die Deutsche Nachhaltigkeitsstrategie orientiert sich bereits an den SDGs. Das Land Baden-Wrttem-
berg ist aktuell dabei, die SDGs in die entwicklungspolitischen Leitlinien des Landes einzuarbeiten.

Wir alle sind aufgefordert, aktiv an der Agenda 2030 zu arbeiten, um den grof3en globalen Herausfor-
derungen wie Klimawandel, Ressourcenverbrauch und Armut zu begegnen. Auch fir die Entwicklung
einer kommunalen Nachhaltigkeitsstrategie ist es sinnvoll, diese 17 Globalen Nachhaltigkeitsziele im
Blick zu haben.

Das Ziel 11 ,Nachhaltige Stadte und Gemeinden“ spricht explizit die Kommunen an. Der Erfolg der
Agenda 2030 hangt aber in groBem MalRe davon ab, dass alle mitmachen: Staaten, Organisationen,
Kommunen und jeder einzelne.

»Wir kdnnten die erste Generation sein, der es gelingt die Armut zu beseitigen — ebenso, wie wir
die letzte sein kdnnten, die die Chance hat, unseren Planeten zu retten.”

Ban-Ki Moon, UN-Generalsekretar von 2007-2016



Handlungsfelder und Indikatoren
nachhaltiger Kommunalentwicklung

Nachhaltig handeln!

Die Ubersetzung des sehr allgemeinen Begriffs der nachhaltigen Entwicklung in ein politikfa-
higes Konzept macht es notwendig, ihn in den Alltag der Kommunalpolitik zu Gbertragen. Die
Bestimmung der wesentlichen Inhalte kommunaler Nachhaltigkeit erfolgt innerhalb der drei
Bereiche der Nachhaltigkeit, die bei der Nachhaltigkeitsstrategie Baden-Wurttemberg verwen-
det werden (A: Okologische Tragfahigkeit, B: Wirtschaft und Soziales: Gutes Leben in Kom-
munen, C: Rahmenbedingungen einer nachhaltigen Kommunalentwicklung) und den entspre-
chend zugordneten kommunalen Handlungsfeldern.

In diesem Kapitel werden zunéchst die Nachhaltigkeits-Aktivitdten von Dornstadt innerhalb der kom-
munalen Handlungsfelder kurz dargestellt (Bestandsaufnahme). Im Fokus stehen hier Aktivitaten
und Konzepte der Kommune selbst; dariiber hinaus werden Projekte der Blrgerschaft beschrieben.
Mit Hilfe von Indikatoren werden Ubergeordnete Aspekte der kommunalen Nachhaltigkeit ermittelt
und dargestellt. Durch die Beschreibung der Indikatoren kann eine Trendbeschreibung nachhaltiger
Entwicklung retrospektiv Uber einen langeren Zeitraum erfolgen.

© Gemeinde Dornstadt



Die drei Bereiche der Nachhaltigkeit und die kommunalen Handlungsfelder
nachhaltiger Entwicklung im Uberblick:

o Okologische Tragfihigkeit
C C C

Klimaschutz und die Energiewende
Nachhaltige Mobilitéat
Natirlichen Ressourcen

Wirtschaft und Soziales:
Gutes Leben in Kommunen

Zukunftsfahiges Wirtschaften und Arbeiten

Soziale, gesunde und sichere Stadt/Kommune

Kultur und Bildung

Bildung fir eine Nachhaltige Entwicklung

Familienfreundlichkeit und eine ausgewogene Bevolkerungsentwicklung
Miteinander, Integration und Gleichberechtigung

Rahmenbedingungen einer

nachhaltigen Kommunalentwicklung

Rahmen fur eine nachhaltige, zukunftsfahige Kommunalentwicklung
Kommunales Nachhaltigkeitsmanagement

Fiskalische Nachhaltigkeit

Burgerbeteiligung

Blrgerengagement

Interkommunale Zusammenarbeit

Globale Verantwortung



Dornstadt treibt den Klimaschutz und die Energiewende voran

Aktivitaten im Handlungsfeld Klimaschutz und Energiewende

Dornstadt bezieht fir alle kommunalen Gebéude und die Stralenbe-
leuchtung Naturstrom mit Neuanlagenquote.

Die Energieverbrauche aller kommunalen Gebaude werden vom Ener-
giemanager systematisch tiberwacht. Ziel ist es, die Anlagen zu optimie-
ren und dadurch die Energieverbrauche kontinuierlich zu senken. Jedes
Jahr wird ein Energiebericht erstellt und dem Gemeinderat vorgelegt.

Die Gemeindeverwaltung ist mit Green IT ausgestattet.

Im Moment sind ca. 3/4 der Straenbeleuchtung in Dornstadt auf LED-
Leuchtmittel umgestellt. Die vollstandige Umstellung wird bis Ende 2017
abgeschlossen sein. Die bereits auf LED umgestellten Straf3enlaternen
reduzieren ihre Leuchtkraft ab 22 Uhr von ca. 50 W auf ca. 20 W. Uber
einen Dimmer werden die LED-Lampen geschaltet. Bei den noch nicht
umgestellten Lampen wird jede zweite nach 22 Uhr ausgeschaltet, so
dass eine Energieeinsparung von ca. 50 % erreicht wird. Sukzessive wird
die gesamte Beleuchtung in Dornstadt und in den Teilorten umgerustet.

Ein wichtiger Beitrag zum Klimaschutz ist die energetische Sanierung
kommunaler Gebdude. Die Sanierung der Grundschule und Forder-
schule (2012), der Biuhl-Realschule (2013/2014) sowie des Bauhofge-
baudes wurden angegangen. Die Sanierung des Hallenbads wird im
September 2017 abgeschlossen sein.

Um bei der Gestaltung der Energiewende mdglichst viele Birgerinnen
und Birger einzubeziehen wurde 2011 die BirgerEnergieDornstadt eG
(BED) gegrindet. Mit regionalen Projekten zur Erzeugung erneuerbarer
Energien leistet die BED einen Beitrag zum Klimaschutz. Fast alle Kin-
dergérten beziehen Eigenstrom uber die von der BED auf den Geb&uden
installierten Photovoltaik-Anlagen. Die Gemeinde Dornstadt ist auf3er-
dem Mitglied der BED.

Die Gemeinde Dornstadt fordert die Windkraft durch die Ausweisung von
Vorrangflachen. Aktuell gibt es in Dornstadt-Tomerdingen vier Windra-
der, drei weitere sind geplant.

Seit Januar 2013 bietet die Regionale Energieagentur Ulm den Dorn-
stadter Birgerinnen und Birgern monatlich eine unabhéngige und kos-
tenfreie Erstberatung rund um die Themen ,Energetische Gebaudesan-
ierung“ und ,Neubau“ (Uberblick Uber die technischen Mdglichkeiten,
Kosten und Wirtschaftlichkeit sowie die aktuellen Férderprogramme).

Seit 2012 wurden in Dornstadt bei vier Plant-for-the-Planet Akademien
rund 250 Klimabotschafter ausgebildet und mehr als 2.000 Baume ge-
pflanzt. Details siehe Leuchtturmprojekt bei ,natlrliche Ressourcen®.

Die Waldflachen der Gemeinde Dornstadt erstrecken sich tber 540 Hek-
tar, von denen 430 Hektar nachhaltig bewirtschaftet werden (Waldzerti-
fizierungssystem PEFC). AuRerdem wird ein Totholzkonzept umgesetzt:



Das wichtigste Element des Konzepts sind Waldrefugien, d. h. auf Dauer
eingerichtete Waldflachen ab einem Hektar Grol3e, die ihrer natirlichen
Entwicklung bis zum Zerfall Uberlassen werden (Nutzungsverzicht aus
Okologischen Grinden).

,»,PRIMA KLIMA*“: Klimameilen sammeln

Unter diesem Motto beteiligen sich Dornstadter Kinder und Familien seit
2010 alljahrlich an der ,Klimameilen-Kampagne® des Klimabundnisses.
Viele Kindergarten und Grundschulen beteiligen sich jedes Jahr an die-
ser Kampagne.

Klimaschutzprojekte in Grundschulen

¢ Gemeinsam mit der Regionalen Energieagentur Ulm werden in
den Grundschulen regelméaRig Workshops zum Energie sparen
und Klimaschutz im Alltag umgesetzt. Darliber hinaus gibt es
Projekt- und Aktionstage in Kindergérten und Grundschulen.

¢ Kindergarten und Schulen beteiligen sich an tberregionalen Ini-
tiativen, z.B. Leuchtpol, Haus der kleinen Forscher, Bildungscent
»Aktion Klima“ und ,Klimakiste“ und ,Waldkiste“.

Klimaschutz- und Energieprojekte in der Sekundarstufe

¢ Projekte mit verschiedenen Themen wie Energiesparen, Solar-
energie, LEDs, usw. wurden in Kooperation mit dem Arbeitskreis
Solar des ZAWIW der Universitat Ulm und der Regionalen Ener-
gieagentur an der Realschule angeboten.

e Seit 2008 finden regelmafig Workshops und Aktionen zu den
Themen Klimaschutz, Umgang mit Ressourcen, Abfall und bio-
logische Vielfalt statt.

Die Dornstadter Zukunftsgestalter und die BED veranstalten Infoveran-
staltungen zum Thema Energie und Klimaschutz. Auch im Programm der
vhs Dornstadt sind Klimaschutz und die Energiewende zentrale Themen.
Alle 2 Jahre findet der Markt der Mdglichkeiten fur Nachhaltigkeit und
Fairtrade bzw. die GUT LEBEN Aktionstage flr Nachhaltigkeit statt. 2013
und 2015 waren Klimaschutz, Energie, Mobilitat und nachhaltiger Kon-
sum die Hauptthemen.

Mehrere Dornstadter Landwirte betreiben Biogasanlagen.

Auf kommunalen Gebauden der Gemeinde Dornstadt sind aktuell insge-
samt 11 PV-Anlagen installiert, die von der BED betrieben werden.
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Leuchtturmprojekt: European Energy Award

Mehr Energieeffizienz mithilfe des internationalen Qualitatsmanage-
mentsystems und Zertifizierungsverfahrens erreichen.

Seit Anfang 2014; Gemeinde Dornstadt
Regionale Energieagentur Ulm

Leander Missel, Finanzverwaltung
07348 9867-61, leander.missel@dornstadt.de

Der European Energy Award ist ein internationales Qualitdtsmanagementsystem und Zertifizierungs-
verfahren fir kommunalen Klimaschutz, das bereits seit mehr als zehn Jahren zahlreiche Kommunen
in Deutschland und Europa auf dem Weg zu mehr Energieeffizienz unterstitzt.
Im November 2013 fasste der Gemeinderat den Beschluss: ,Die Gemeinde Dornstadt nimmt am EEA
teil." Ein Forderantrag zur Teilnahme am Qualitdtsmanagement und Zertifizierungsverfahren EEA
wurde bewilligt. Die Regionale Energieagentur Ulm wurde als akkreditierter EEA-Berater mit den not-
wendigen Beratungsleistungen beauftragt.
Im Jahr 2014 erfolgte die Bildung eines Energieteams, das aktuell mit der Datenerfassung beschéaftigt
ist. Im Verlauf des Jahres 2016 wurden interne Audits fur die sechs MaRnahmenbereiche durchge-
fuhrt und in einem ersten Bericht zusammengefasst:

¢ Raumordnung und kommunale Entwicklungsplanung

e Kommunale Gebaude und Anlagen

e Versorgung und Entsorgung

e Mobilitat

e Interne Organisation

¢ Kommunikation und Kooperation

Im Verlauf des Jahres 2016 wurden
diese Inhalte fertiggestellt und in einem

=~ i . =N F ‘
ersten Zwischenbericht zusammenge- E U € ‘ r“ EA N
fasst. Eine vorlaufige Bewertung ergab ' \ v
fur die Gemeinde Dornstadt 167,6 von
198 fir den eea notwendigen Punkten. E N E R GY
Auf Basis der Ist-Analyse wird als
nachstes das ,Energiepolitische Ar-
beitsprogramm® erstellt. In diesem wer-
den entsprechende Malinahmen (ber-

sichtlich geplant, Zustandigkeiten ver-
geben und Zeitplane erstellt.
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Indikatoren im Handlungsfeld Klimaschutz und Energiewende

Kohlendioxid ist das wichtigste Treibhausgas, das zur Erwarmung der Erde beitragt. Eine Verringerung
der Kohlendioxidemissionen ist eines der wichtigsten Ziele fiir eine nachhaltige Entwicklung.
Erfasst werden als Indikator die quellenbezogenen Emissionen an Kohlendioxid (CO2) in Tonnen pro
Einwohnerin und Einwohner. Unterschieden werden generell finf Quellengruppen: Kleine und mittlere
Feuerungsanlagen, Industrie und Gewerbe, Verkehr, biogene Systeme und sonstige technische Ein-
richtungen. Fir die kommunale Nachhaltigkeitsberichterstattung ist die Quellengruppe ,kleine und mitt-
lere Feuerungsanlagen® von besonderem Interesse, da sie gemeindescharf dargestellt werden kann
und auch auf Gemeindeebene beeinflusst werden kann.

Die CO2-Emissionen der kleinen und mittleren Feuerungsanlagen pro Einwohnerin und Einwohner in
Dornstadt sind im Zeitraum von 2002 bis 2012 von 3,3 auf 2,5 t/EW zuriickgegangen. Im Vergleich zu
Baden-Wirttemberg ist der Wert von Dornstadt zwar héher, aber im Jahr 2012 nur noch sehr geringfu-
gig. Der Trend in Dornstadt ist also positiv, jedoch muss in diesem Zusammenhang beachtet werden,
dass allein dieser Wert hoher als das globale 2-Tonnen-Ziel ist und die anderen Quellengruppen hier
noch nicht eingerechnet sind. Als grober Richt- bzw. Vergleichswert kann dazu der landesweite Wert
fur CO2-Emissionen pro Einwohnerin und Einwohner aller Quellengruppen betrachtet werden. Dieser
liegt zwischen 7 und 8 Tonnen pro Einwohnerin und Einwohner.

Im zweiten Schaubild ist die Verteilung der Emissionsquellen auf die Quellengruppen im Jahr 2012
dargestellt. In Dornstadt stammt der gréf3te Anteil der CO2-Emissionen aus dem Verkehr, da die Bun-
desautobahn A8 im Gemeindegebiet verlauft.

Quellenbezogene Kohlendioxid-Emissionen kleiner und mittlerer

4t/EW Feuerungsanlagen in Tonnen pro Einwohnerin und Einwohner (t/EW)
3
2
1
0 T T T T T T
2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012

mKleine u. mittlere Feuerungsanlagen

Datenquelle: LUBW Landesanstalt fir Umwelt, Messungen und Naturschutz Baden-Wirttemberg
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eo Okologische Tragfihigkeit

CO,-Emissionen in Dornstadt nach Quellengruppen (2012)

= Kleine u. mittlere
Feuerungsanlagen

= Verkehr

® [ndustrie u. Gewerbe

= Sonstige Technische
Einrichtungen

Datenquelle: LUBW Landesanstalt fiir Umwelt, Messungen und Naturschutz Baden-Wiirttemberg
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© Gemeinde Dornstadt
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Ausbau der erneuerbaren Energien (Strom)

Zu den wichtigsten Mdglichkeiten, den Umbau der Energieversorgung von fossilen und nuklearen
Brennstoffen hin zu Klimaschutz und erneuerbaren Energien voranzubringen, gehdrt der Ausbau der
Solarenergie, die dezentral erfolgen kann. Als Indikator dient die in der Kommune installierte Gesamt-
leistung regenerativer Energien. AuRerdem wird die Stromerzeugung aus regenerativen Energien dem
Gesamtstromverbrauch in der Gemeinde gegeniibergestellt.

Entwicklung und Interpretation

Insgesamt betragt die in Dornstadt installierte Leistung der regenerativen Energiequellen Photovoltaik,
Wind und Biomasse Ende 2016 Uber 17.500 kW; mehr als die Halfte (liber 9.000 kW) davon entfallt auf
Uber 400 Photovoltaikanlagen. Beim Vergleich von Stromerzeugung aus regenerativen Quellen und
dem Gesamtstromverbrauch féllt auf, dass von 2013 auf 2014 die Einspeisung deutlich gesteigert wurde,
was vor allem auf die Zunahme im Bereich Windenergie zuriickzufiihren ist. Im Jahr 2015 betrégt die
Stromerzeugung aus regenerativen Energien in Dornstadt 2/3 des Gesamtstromverbrauchs.

KW Installierte Leistung regenerativer Energien (2016)
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Datenquelle: Energiemonitor 2016, Netze BW GmbH
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Dornstadt fordert eine nachhaltige Mobilitéat

Aktivitaten im Handlungsfeld nachhaltige Mobilitat

Als Dienstfahrzeuge sind ein Elektroauto und zwei E-Bikes im Einsatz,
die mit Naturstrom betankt werden.

Dornstadter Kindergérten und Grundschulen beteiligen sich seit 2011
jedes Jahr an dieser Aktion des Klimabindnisses, bei der die Kinder
(und Familien!) motiviert werden, den Schulweg und Alltagswege
klimafreundlich, also zu FuR, mit Roller, Rad oder OPNV zuriickzulegen.
Bis 2016 haben die Kinder und Familien gemeinsam rund 19.700 Griine
Meilen gesammelt.

Ausbau FuR- und Radwegenetz: Das Fahrrad ist ein beliebtes
Fortbewegungsmittel in Dornstadt und in den Teilorten. Es gibt ein gut
ausgebautes und beschildertes FuR- und Radwege-Netz in den
Naherholungsgebieten. Allerdings sind die Radweg-Verbindungen
zwischen den einzelnen Ortsteilen noch verbesserungsbedurftig. Die
Gemeinde steht dazu in engem Kontakt mit dem Land Baden
Wirttemberg, das dafir zustandig ist. Die ersten MalRnahmen laufen.
Zusétzlich befasst sich eine Arbeitsgruppe mit Blrgerinnen und Blrgern,
unterstitzt von der Verwaltung, mit der Sicherung und Verbesserung der
Radwege.

Dornstadt ist Teil des Gebiets, fiur das die Donau-lller-
Nahverkehrsverbund-GmbH (DING) seit 1998 den OPNV organisiert. Auf
Fahrplane, Preise, usw. hat die Gemeinde wenig Einfluss, bemiht sich
aber, Verbesserungen im OPNV zu erreichen.

Vorbereitungen zur Einfihrung eines Birgerrufautos laufen, da die
bestehende Buslinie 49 des DING nicht alle Bedurfnisse der
Einwohnerinnen und Einwohner abdecken kann. Das Birgerrufauto soll
in Zukunft den bestehenden OPNV ergéanzen und soll als Birgerprojekt
umgesetzt werden.

Ab Frihjahr 2017 wird es eine flachendeckende Beschilderung der
Wanderwege in Dornstadt geben unter Beteiligung der Burgerschaft. Es
sind Rundwanderwege in allen Ortsteilen ausgeschildert, die an
markanten Orten vorbei fiihren. Fir die Wanderwege gibt es eine
Broschiire, die auch online eingesehen werden kann.

Dornstadt beteiligte sich bis zur Einstellung des Projekts im Jahr 2014
am Car-Sharing-Modell ,Car2go®. In Dornstadt gab es insgesamt vier
Parkstellen und fir die Elektro-Autos gab es einen speziellen Park-Spot
mit einer E-Tankstelle mit Naturstrom. Die E-Tankstellen kdnnen Fahrer
von Elektro-Autos weiterhin nutzen.

13
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Indikatoren im Handlungsfeld nachhaltige Mobilitéat

Umfang des motorisierten Individualverkehrs

Je starker der motorisierte Individualverkehr, desto grof3er die Inanspruchnahme von Flachen, der
Verbrauch nicht erneuerbarer Ressourcen und die Emission klima- und gesundheitsschédlicher
Abgase sowie die Larmbelastung. Nachhaltige Mobilitdét muss sozial, 6kologisch und stadt- bzw.
landgerecht gestaltet werden. Erfasst wird als Indikator der Bestand der Personenkraftwagen (Pkw)
pro 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner. Mopeds und Kraftrader bleiben unbericksichtigt.

Entwicklung und Interpretation

Wie Uberall steigt auch in Dornstadt die Pkw-Dichte. Im Zeitraum von 2008 auf 2014 von 606 auf 652
Pkw pro Einwohnerin und Einwohner. In einer sehr landlich gepragten Gemeinde wie Dornstadt sind
die Einwohnerinnen und Einwohner viel mehr auf ein Auto angewiesen wie im stadtischen Raum. Das
muss aber nicht bedeuten, dass die Anzahl von Autos ansteigt, wahrend die Bevolkerung gleich bleibt.
Verdeutlicht wird die Problematik durch absolute Zahlen: In Dornstadt gab es im Jahr 2014 gut 7.000
Einwohnerinnen und Einwohner Gber 18 Jahre, also im ,fahrfahigen“ Alter. Auf sie kamen im selben
Jahr liber 5.500 Pkws!

Hintergrundinfo:
Aufgrund einer Anderung der Systematik in der KFZ-Bestandsstatistik des Statistischen Landesamtes im Jahr 2008 sind die
Daten mit den Vorjahreszahlen nicht vergleichbar. Deshalb werden im Schaubild die Werte erst ab dem Jahr 2008 dargestellt.

PKW/TEW
P e 600 618 025 029 > -
600
500
400
300
200
100
0 . . : : : :
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

@ Zahl der Personenkraftwagen (Pkw) pro 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner (TEW)

Quelle: Statistisches Landesamt Baden-W rttemberg
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Dornstadt geht sorgsam mit unseren naturlichen Ressourcen um

Aktivitaten im Handlungsfeld nattrliche Ressourcen

Per Gemeinderatsbeschluss hat die Gemeinde 2014 ein kommunales
Okokonto fiir die Bauleitplanung eingefiihrt. Die Verwaltung wird bei der
Pflege des Okokontos von einem erfahrenen Ingenieurbiiro unterstiitzt.

In Dornstadt erstreckt sich der Wald tber 540 Hektar, in dem grof3flachig
Landschaftsschutz- und  Wasserschutzgebiete, Erholungsgebiete,
Naturschutzgebiete und Waldbiotope ausgewiesen sind. 430 Hektar
werden nachhaltig bewirtschaftet (Waldzertifizierungssystem PEFC).
AuRRerdem wird ein Totholzkonzept umgesetzt: Das wichtigste Element
des Konzepts sind Waldrefugien, d. h. auf Dauer eingerichtete
Waldflachen ab einem Hektar GrofRe, die ihrer natirlichen Entwicklung
bis zum Zerfall Gberlassen werden (Nutzungsverzicht aus 6kologischen
Grunden).

Allein Uber die Pflanzaktionen von Plant for the Planet wurden mit den
jungen Klimabotschaftern von 2012 bis 2015 rund 2.000 Baume gepflanzt
(Wald und Streuobstwiese). Darlber hinaus gab es noch weitere
Pflanzaktionen mit Schilerinnen und Schilern, Kindergartenkindern, und
Birgerinnen und Birgern, die z. T. mit der Unterstiitzung des Dornstadter
Forstteams, ortlicher Unternehmen und der Schutzgemeinschaft
Deutscher Wald umgesetzt wurden. Innerorts wurden in den letzten
Jahren und 100 Alleebdume sowie rund 60 heimische Obstbdume
gepflanzt.

Im November 2011 beschloss der Gemeinderat eine Ergadnzung der
Standardpachtvertrage der Gemeinde mit dem Verbot der Aussaat
gentechnisch veranderter Pflanzen.

~Weltbewusster Konsum® ist eines der zentralen Themen, das die

Dornstadter Zukunftsgestalter mit ihren Angeboten behandeln.

Weltbewusster Konsum bedeutet, dass wir uns tber die Herkunft,

Produktion, Transport und Entsorgung der Produkte und Uber deren

Auswirkungen in den einzelnen Phasen informieren und entsprechend

handeln. Von unterschiedlichen Akteuren werden erganzend konkrete

Alternativen fiir einen nachhaltigen Konsum in die Praxis umgesetzt:
e Gemeindebiicherei

Grol3er Kindergebrauchtwarenmarkt

»1auschrausch und Kleiderboérsen

Kinder-Picknickdecken-Flohmarkt

Upcycling-Workshops

Im Rahmen unterschiedlicher BNE-Angebote haben Kinder und
Jugendliche aus Dornstadt Nisthilfen fur Bienen und Vogel gestaltet und
aufgestellt (z.B. im Dornstadter Wald, in Bollingen, in Schulgarten). Diese
Nisthilfen werden von ehrenamtlichen Helfern (z.B. BUND und kikuna
e.V.) instandgehalten.
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Wasserschutzgebiete

Der Zweckverband Wasserversorgung Ulmer Alb mit Sitz in Blaustein
versorgt die Gemeinde Dornstadt. In Dornstadt liegen die
Wasserschutzgebiete (WSG) ,Donauried/Hirbetal” (Trager: Landeswas-
serversorgung Stuttgart) und ,WSG im Lautertal, Nr. 101* (Trager:
Zweckverband Ulmer Alb/Lautern).

Bildungsarbeit

2014 gewann die Grundschul-AG der Dornstadter Zukunftsgestalter fur
ihre selbstgestaltete Guckkasten-Ausstellung ,Bienen machen mehr als
Honig“ den 3. Preis beim Wettbewerb ,Bio ist Kuhl*.

Landschaftspflege/
Schéfer

Seit 2014 fuhrt die Gemeinde jahrlich einen Tag der Heidepflege im
Kiesental in Zusammenarbeit mit dem ortlichen Revierforster und mit
tatkréaftiger Unterstitzung ehrenamtlicher Helfer durch. Ziel ist es, den
dort befindlichen Wildwuchs einzuddmmen und die offene
charakteristische Heidelandschaft zu erhalten, welche das Kiesental als
wichtiges Naherholungsgebiet nachhaltig préagt. Neben der Pflege und
Offenhaltung der Landschaft fuhrt dies auch zur Verbesserung und
Erhaltung der Beweidungsverhéaltnisse durch den 6rtlichen Schafer.

Biologische Vielfalt auf
den Griunflachen
erhalten und fordern

Seit 2011 werden Wiesenblumen auf Verkehrsbegleitgriin geséat.
Zusatzlich werden offentliche, gepflasterte Flachen in anspruchsvolle
Staudenflachen umgewandelt, die als Bienenndhrgehdlze dienen. Es
wurden in den letzten Jahren mehrere Duzend Wildstraucher
angepflanzt, wie z.B. im Tast- und Sinnesgarten in Tomerdingen. An
Ackerrandern werden Wildstraucher und heimische Baume gepflanzt. Es
wurden Dauer-Blumenwiesen angelegt. Grundsatzlich setzt die
Gemeinde Dornstadt auf eine extensive Pflege, das bedeutet, es wird
maximal 2x im Jahr gemaht, damit sich die Blumen auch wieder aussaen
kénnen.

© Gemeinde Dornstadt
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Leuchtturmprojekt: ,,Plant for the Planet - Akademien*

Als Botschafter fur Klimagerechtigkeit tragen Kinder ihre Vision von
Klimagerechtigkeit und einer besseren Welt in Schulen und Familien, zu
Freunden und Bekannten. Das gemeinsames Symbol: Baume pflanzen!

Seit 2013, Gemeinde Dornstadt

Plant for the Planet, Initiative kikuna e.V., Forstteam,
Schutzgemeinschaft Deutscher Wald (SDW), Sponsoren

Karin Wirnsberger, Beauftragte fur BNE
07304/928947, karin.wirnsberger@dornstadt.de

Die Schulerinitiative Plant-for-the-Planet wurde im Januar 2007 ins Leben gerufen und hat ihren
Ursprung in einem Schulreferat des damals 9-jahrigen Felix Finkbeiner Gber die Klimakrise. Inspiriert
von Wangari Maathai, die in Afrika 30 Millionen Baume gepflanzt hatte, entwarf er am Ende des
Referats die Vision, Kinder kénnten in jedem Land der Erde eine Million Baume pflanzen, um auf
diese Weise einen CO2-Ausgleich zu schaffen. In den darauffolgenden Jahren entwickelte sich Plant-
for-the-Planet zu einer weltweiten Bewegung: Derzeit verfolgen ca. 100.000 Kinder in Gber 100
Landern dieses Ziel. Sie verstehen sich als Initiative von Weltblrgern, die sich fur Klimagerechtigkeit
im Sinne einer Gesamtreduktion der Emission von Treibhausgasen und einer einheitlichen Verteilung
dieser Emissionen auf alle Menschen einsetzt. Selbst aktiv werden die Kinder, indem sie Baume
pflanzen. In Deutschland ist die Millionen-Marke bereits Uberschritten. Jeder Baum ist ein CO2-
Speicher und gleichzeitigem Symbol fir Klimagerechtigkeit.

Auf Plant-for-the-Planet Akademien erfahren Kinder alles Wichtige zum Thema Klimakrise und
globale Gerechtigkeit. Die Besonderheit der Akademien: Kinder, die sich bereits bei der
Schilerinitiative engagieren, vermitteln anderen Gleichaltrigen ihr Wissen und geben ihre
Erfahrungen weiter. Am Ende jeder Akademie werden die Teilnehmer zu Botschaftern fir
Klimagerechtigkeit ernannt. Wichtiger Bestandteil jeder Akademie ist eine Pflanzaktion, bei der
gemeinsam Baume gepflanzt werden.

In Dornstadt fanden seit 2012 insgesamt 4 Akademien statt. Bisher wurden in Dornstadt mit Plant for
the Planet rund 250 Klimabotschafter ausgebildet und mehr als 2.000 Baume im Schulwald gepflanzt
- denn die Klimabotschafter sind auch auRerhalb der Akademien sehr aktiv. AuBerdem wurden bei
Pflanzaktionen zahlreiche Béau- ;
me gepflanzt, so z. B. in Tomer-
dingen und im Rahmen der
Klimaschutztage der VR-Bank
Ulm Biberach.

- Akademie 2015:
67 Kinder pflanzen 520 Baume
- Akademie 2014:
68 Kinder pflanzen 483 Baume
- Akademie 2013:
61 Kinder pflanzen 550 Baume
- Akademie 2012:
53 Kinder pflanzen 450 Baume

© Gemeinde Dornstadt

17




eo (,)ko]ogischc’li‘zigﬁil]igkcit

Indikatoren im Handlungsfeld nattrliche Ressourcen

Sparsamer Flachenverbrauch

Mit der Inanspruchnahme von Flachen fur Siedlungs- und Verkehrszwecke wund der
Bodenversiegelung gehen Béden mit ihren ©kologisch wichtigen Funktionen verloren.
Der Flachenverbrauch als Schllisselgrof3e fur die Nachhaltigkeit der Raumnutzung muss begrenzt
werden. Als Indikator dient die Siedlungs- und Verkehrsflache. Diese setzt sich zusammen aus
Gebaudeflachen und unbebauten Freiflachen, die den Zwecken der Geb&aude untergeordnet sind, den
Betriebsflachen (ohne Abbauland), die Gberwiegend gewerblich oder industriell genutzt werden, den
Erholungsflachen (etwa Sportplatze), den Friedhdfen und den Verkehrsflachen.

Entwicklung und Interpretation

Der Anteil der Siedlungs- und Verkehrsflache an der Gesamtflache Dornstadts ist seit 2004
kontinuierlich auf 12,8 % (2014) angestiegen. In den Jahren 2004 bis 2009 betrug der Anstieg fast
1 %, von 2010 bis 2014 waren es aber nur 0,2 %, was im Sinne einer nachhaltigen Entwicklung positiv
Zu bewerten ist.

In der Nachhaltigkeitsstrategie hat sich die Bundesregierung das Ziel gesetzt, den Flachenverbrauch
fur Siedlungs- und Verkehrsprojekte auf 30 Hektar pro Tag zu begrenzen. Der tatsdchliche Verbrauch
lag von 2011 bis 2014 bei taglich 69 Hektar und ging im Zeitraum 2012 bis 2015 auf 66 Hektar zurtick.
Berechnet man auf der Grundlage der Nachhaltigkeitsstrategie des Bundes den Zielwert fir Dornstadt,
so ergibt sich ein Flachenverbrauch von 1,8 Hektar pro Jahr. Der tatséachliche durchschnittliche
Verbrauch betrug in den letzten 10 Jahren jedoch 5,7 Hektar. Der Durchschnittswert fur die letzten
funf dargestellten Jahre liegt mit 2,6 Hektar deutlich ndher am Zielwert.
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Quelle: Statistisches Landesamt Baden-W irttemberg
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Um die biologische Vielfalt nachhaltig zu sichern, sind ausreichend grof3e Flachen erforderlich, auf
denen sich die Natur ohne belastende Eingriffe des Menschen entfalten kann: Streng geschitzte
Gebiete mit ,Vorrang fur die Natur®. Zu den streng geschitzten Naturschutzflachen als Indikator
gehdren: Naturschutzgebiete, Naturdenkmale, besonders geschiitzte Biotope, Kernzonen von
Biosphéarengebieten und Bannwalder.

Mehr als die Halfte der Dornstadter Gemarkungsflache wird landwirtschaftlich genutzt, ein Viertel
davon ist Wald. Doch nur 0,9 % der Gesamtfliche Dornstadts sind streng geschitzte Gebiete,
darunter sind flachenhafte Naturdenkmale und Biotope. (Datenquelle: LUBW Landesanstalt fir
Umwelt, Messungen und Naturschutz Baden-Wurttemberg)

© Gemeinde Dornstadt
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Wirtschaft und Soziales:
Gutes Leben in Kommunen

Dornstadt fordert zukunftsfahiges Wirtschaften und Arbeiten

Aktivitaten im Handlungsfeld zukunftsfahiges Wirtschaften und Arbeiten

Gewerbegebiet ,,Him-
melweiler

Mit dem Gewerbegebiet ,Himmelweiler® bietet Dornstadt fir Unterneh-
men einen Standort mit idealer logistischer Anbindung (Bundesautobah-
nen A8 und A7 sowie Containerumschlagterminal der Bahn) in unmittel-
barer Nahe zur wachstumsstarken Wirtschaftsregion Uim/Neu-Ulm.

Stadtentwicklungs-
verband Ulm/Neu-Ulm

Dornstadt ist Kooperationspartner im  Stadtentwicklungsverband
Ulm/Neu-Ulm, einer grenziberschreitenden Wirtschaftsforderungsein-
richtung zur Starkung der Wettbewerbsfahigkeit und Vermeidung von
Konkurrenz bei der Ansiedlung von Unternehmen.

Innovationsregion Ulm

Dornstadt ist Mitglied der Innovationsregion Ulm.

Gewerbe- und Handels-
verein e. V. Dornstadt

Der Gewerbe- und Handelsverein organisiert alle drei Jahre eine Ge-
werbeschau in Dornstadt und bietet damit den lokalen Unternehmen
eine Plattform um sich gemeinsam zu prasentieren.

Ausbildungsmesse

Im Buhl Schulzentrum findet alle zwei Jahre eine Ausbildungsmesse mit
regionalen Betrieben statt. Zeitversetzt findet eine grof3e Ausbildungs-
messe auch alle zwei Jahre in Ulm statt.

Wochenmarkt

Der Wochenmarkt findet regelmafig freitags am Nachmittag statt.

Direktvermarktung

Verschiedene Hofladen und lokale Geschafte vermarkten lokale und
regionale Produkte.

Markt der Moglichkeiten
bzw. jetzt: GUT LEBEN
Aktionstage fur Nach-
haltigkeit

Seit 2013 finden diese zweitdgigen Aktionstage mit einem Markt fur
Nachhaltigkeit, Regionalitat und Fairen Handel alle zwei Jahre statt und
beinhalten Marktstande, Vortrage, Auffihrungen und Workshops. Viele
Vereine, Unternehmen und Bildungsakteure sind beteiligt.

Eine ldndliche Gemeinde mit Zukunft, die sich
fiir Ihr Gewerbe und lhre Industrie stark macht

Containerbahnhof

Gewerbegebiet Himmelweiler

© Gemeinde Dornstadt
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e Wirtschaft und Soziales:
Gutes Leben in Kommunen
Indikatoren im Handlungsfeld zukunftsfahiges Wirtschaften und Arbeiten

Verringerung der Arbeitslosigkeit

Arbeitslosigkeit verschlechtert die sozialen und wirtschaftlichen Verhaltnisse gravierend, ihre Verringe-
rung ist ein zentrales Anliegen einer nachhaltigen Entwicklung. Da Arbeitslosenquoten von den Ar-
beitsamtern nur fur die Kreisebene berechnet werden, kénnen fir Stadte und Gemeinden nur die ab-
soluten Zahlen der Arbeitslosen als Indikator ausgewiesen werden. Es sollte eine Differenzierung der
Arbeitslosenzahlen nach Frauen und M&nnern vorgenommen werden.

Entwicklung und Interpretation

Die Zahl der Arbeitslosen hat sich seit 2005 in Dornstadt fast halbiert. Dabei ist ein starker Riickgang
bis 2008 zu verzeichnen, im Jahr 2009 ein Anstieg aufgrund der Wirtschaftskrise, und danach wieder
ein Ruckgang. Zum Jahr 2013 kommt es zu einem geringen Anstieg, aber seither geht die Zahl der
Arbeitslosen wieder ganz leicht zuriick. Die Tendenz, die in Baden-Wirttemberg in den letzten 13
Jahren zu beobachten ist, dass ndmlich Frauen in weit hdherem Mal3e als Manner von Arbeitslosigkeit
betroffen sind, ist in Dornstadt nicht gegeben. Vielmehr sind fast im gesamten betrachteten Zeitraum
mehr Manner als Frauen arbeitslos.
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e Wirtschaft und Soziales:
Gutes Leben in Kommunen

Hohes Niveau von Aus- und Weiterbildung

Durch die stéandig steigenden und sich stetig wandelnden Anforderungen auf dem Arbeitsmarkt wird
die Bedeutung der beruflichen Qualifikation weiter zunehmen. Eine gute berufliche Ausbildung wird
mit Blick auf diese Entwicklung wichtiger denn je. Der Indikator soll die Zahl der tatsachlich abge-
schlossenen Vertrdge mit Auszubildenden wiedergeben. Erfasst werden die bei der Industrie- und
Handelskammer sowie der Handwerkskammer registrierten Ausbildungsverhéltnisse.

Entwicklung und Interpretation

Der Anteil der Auszubildenden pro 1.000 sozialversicherungspflichtig Beschéftigten hat im Jahr 2009
mit 57 einen Hochststand erreicht und ist seither bis zum Jahr 2014 auf 42 zuriickgegangen. Im Jahr
2015 waren es 43 Azubis. Zum Vergeich: Auf Landesebene gab es 2012 52 Auszubildende auf 1.000
sozialversicherungspflichtig Beschéftigte. Ausbildungsverhaltnisse sind eine Investition in die Zukunft;
daher sind Riickgange bei den Auszubildenden sehr aufmerksam zu beobachten.
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e Wirtschaft und Soziales:
Gutes Leben in Kommunen

Schaffung von Arbeitsplatzen

Die Schaffung und Sicherung von ausreichenden, guten und sicheren Arbeitspléatzen bildet eine we-
sentliche Grundlage fur eine nachhaltige wirtschaftliche und soziale Entwicklung. Als Indikator dient
die Anzahl der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten, die in Beziehung zur Bevélkerungsgruppe
im Alter von 18 bis unter 65 Jahren gesetzt wird.

Entwicklung und Interpretation

Der Anteil der sozialversicherungspflichtig Beschéftigten ist im dargestellten Zeitraum fast
kontinuierlich gewachsen, wenn man von einem Rickgang im Jahr 2009 absieht, der sicherlich auf die
Wirtschaftskrise zuriickzufuhren ist. Im Jahr 2014 erreicht der Anteil 56 %.

In Dornstadt haben sich einige hochspezialisierte Unternehmen aus der Technologiebranche und
weltweit agierende Firmen aus dem produzierenden Sektor niedergelassen. An die 150 Unternehmen
und Betriebe garantieren einen ausgewogenen Branchenmix und stellen Uber 2.500 Arbeitsplatze fur
unterschiedliche Qualifikationen zur Verfigung: Klein- und GroRRhandel, Dienstleistungsbetriebe,
Handwerksbetriebe, industrielle Produktionsbetriebe.

Fur Dornstadter Birgererinnen und Burger bringt das einen groRen Vorteil mit sich: Kurze Wege
zwischen Wohnung und Arbeitsplatz sind hier nicht die Ausnahme, sondern die Regel.
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=== Anteil der sozialversicherungspflichtig Beschéftigten am Wohnort in Prozent der
Altersgruppe von 18 bis unter 65 Jahren

Quelle: Statistisches Landesamt Baden-Wrttemberg
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Dornstadt fordert eine soziale, gesunde und sichere Stadt

Aktivitaten im Handlungsfeld soziale, gesunde und sichere Stadt

Erlebniswald Dornstadt

Der Erlebniswald wurde von einer Gruppe von Birgerinnen und Biir-
gern, verschiedenen Dornstadter Vereinen und Organisationen sowie
der Forst- und Gemeindeverwaltung im Rahmen eines Birgerprojekts
gestaltet und im Mai 2010 erdffnet. Der etwa eineinhalbstiindige Spa-
zierweg fur Jung und Alt wird von verschiedenen Erlebnis- und Wis-
sensstationen Uber den Wald begleitet. Ein weiteres Highlight im Dorn-
stadter Wald sind die ausgeschilderten Laufstrecken.

Betreuungs- und Pflege-
zentrum Dornstadt

Das Betreuungs- und Pflegezentrum (BPZ) der Evangelischen Heimstif-
tung mit seinem 6 ha grof3en Gelénde liegt etwa zehn Gehminuten vom
Ortskern Dornstadts entfernt inmitten von Wiesen und Feldern. Das BPZ
bietet neben der Dauerpflege und Dauerpflege Demenz auch Kurzzeit-
und Tagespflege an. Ein neues Pflegeheim in Ortslage befindet sich
aktuell in der Umsetzung. Zur Weiterentwicklung des Gelandes der
Evangelischen Heimstiftung hat die Gemeinde Dornstadt einen Ideen-
und Realisierungswettbewerb initiiert.

Okumenische Sozialsta-
tion Ulmer Alb gGmbH

Die Sozialstation bietet hausliche Alten- und Krankenpflege, Familien-
pflege, Nachbarschaftshilfe und Tagespflege in Kooperation mit der
katholischen Kirchengemeinde Westerstetten und den Gemeinden Lon-
see und Amstetten an. Sie versorgt pflegebedurftige Personen in einem
Einzugsgebiet mit fast 20.000 Einwohnern.

Selbsthilfegruppe Kreuz-
bund e. V.

Der Kreuzbund bietet Suchtkranken und Angehdrigen Hilfe zur Selbsthil-
fe; regelmafig findet wochentlich ein Treffen in Dornstadt statt.

Hallenbad

Seit den 1970er Jahren gibt es in Dornstadt ein Hallenbad. Es ermdg-
licht nicht nur die Integration von Schwimmen in den Schulsport, son-
dern bietet allen Blrgerinnen und Birgern die Mdglichkeit, sich fit zu
halten, unter anderem auch mit speziellen Fithessangeboten. Aktuell
wird das Hallenbad saniert. Die Wiedererdffnung ist 2017 geplant.

Nordic-Walking-Strecke
Kiesental

Seit 2009 gibt es im Kiesental drei Nordic-Walking-Strecken mit unter-
schiedlichem Schwierigkeitsgrad, die Sportvereine aus dem Ortsteil
Bollingen und der Nachbargemeinde Blaustein zusammen mit dem
Deutschen Skiverband ausgewiesen haben.

Spielplatze

Die Gemeinde bietet im Kernort und in den Ortsteilen mit zehn Spiel-
platzen ein buntes Bewegungs- und Spielangebot fur Kinder. Die meis-
ten Spielplatze wurden seit 2012 neu gestaltet.

Offentliche Grillplatze

Die Gemeinde unterhdlt insgesamt zwei offentliche Grillstellen.

Sportvereine

Die Gemeinde unterstltzt Sportvereine u. a. indem sie die Sportstatten
zur Verfigung stellt und unterhdlt und Investitionen bezuschusst.

Burgerrufauto

Das geplante Birgerrufauto soll in Zukunft den bestehenden OPNV
ergdnzen und als Burgerprojekt umgesetzt werden. Die Gemeinde
schafft die Rahmenbedingungen dafir. (s. auch ,Nachhaltige Mobilitat*)
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Hoher regionaler Versorgungsgrad

Eine nachhaltige Entwicklung muss eine flachendeckende gesundheitliche und medizinische
Versorgung der Bevdlkerung in allen Landesteilen sicherstellen. Als Indikator wird die regionale
medizinische Versorgung der Bevdlkerung durch Hauséarzte der Allgemeinmedizin erfasst.

Entwicklung und Interpretation

Bei der Kassenarztlichen Vereinigung Baden-Wurttemberg waren im November 2016 5 Hausarzte der
Allgemeinmedizin in Dornstadt gelistet. Umgerechnet bedeutet dieser Wert, dass ein Hausarzt 1.799
Einwohnerinnen und Einwohner zu versorgen hat. Der Zielwert fur hausarztliche Versorgung nach der
.Richtlinie des Gemeinsamen Bundesausschusses Uber die Bedarfsplanung sowie die Mal3stdbe zur
Feststellung von Uberversorgung und Unterversorgung in der vertragséarztlichen Versorgung“ vom 15.
September 2016“ wird wie folgt angegeben: ,Die Verhaltniszahl wird fur die Arztgruppe der Hausarzte
einheitlich mit dem Verhéltnis: 1 Hausarzt zu 1.671 Einwohnern festgelegt.“ Halt man sich an diese
Richtlinie, so sind die Einwohnerinnen und Einwohner von Dornstadt knapp unterversorgt.

Anzahl von Einwohnerinnen und Einwohner (EW)
EW pro Hausarztin bzw. Hausarzt

2.400
2.200
2.000
1.800
1.600
1.400
1.200
1.000
800
600
400
200

0 )
2015
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= Zielwert "Richtlinie des Gemeinsamen Bundesausschusses tber die Bedarfsplanung sowie
die MaRstabe zur Feststellung von Uberversorgung und Unterversorgung in der
vertragsarztlichen Versorgung“ vom 15. September 2016

Quelle: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wiirttemberg
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Hohes Sicherheitsniveau

Ein wesentlicher Aspekt von Lebensqualitat ist das Sicherheitsempfinden. Als ein wichtiger Indikator
der personlichen Sicherheit gilt die Zahl der polizeilich bekannt gewordenen Straftaten in der
Polizeilichen Kriminalstatistik (PKS).

Entwicklung und Interpretation

Die in Dornstadt bekannt gewordenen Straftaten zeigen im Betrachtungszeitraum 2011-2015 ein hete-
rogenes Bild: Der niedrigste Wert war 2012 mit 26 Straftaten, der hdchste Wert 2014 mit 42 Straftaten
pro 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner. Diese Werte sind vergleichbar mit anderen eher landlich
gepragten Kommunen.
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Quelle: Polizeiliche Kriminalstatistik
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Dornstadt unterstitzt Kultur und Bildung

Aktivitaten im Handlungsfeld Kultur und Bildung

Bildung fur Nachhaltige
Entwicklung (BNE)

BNE ist ein Schwerpunktthema der Gemeinde Dornstadt und wird im
nachsten Handlungsfeld separat aufgefihrt.

KULTPUR

Ein Arbeitskreis von Kulturfreunden hat in Kooperation mit der Gemeinde
Dornstadt ein attraktives Kulturprogramm erarbeitet. Seit 2013 setzt
LKULTPUR" mit seinem halbjahrlichen Veranstaltungsprogramm wichtige
Impulse in der Gemeinde.

Kulturprogramm der
Vereine und Kirchen

Neben KULTPUR sorgen z.B. Musikvereine, Kirchen, Narrenzinfte,
Gemeindejugend sowie Laien-Theatergruppen- und Musiker aus Dorn-
stadt und nicht zuletzt die Dornstadter Zukunftsgestalter das ganze Jahr
Uber fir ein buntes Kulturangebot.

Umsonst und DraufRen

Dieses kostenlose Open-Air Festival ist alljahrlich im Sommer ein regio-
nales Highlight fur junge Menschen und Junggebliebene, das von der
Gemeinde unterstutzt wird.

Veranstaltungskalender

Auf der Internetseite der Gemeinde sind alle Veranstaltungen in einem
Ubersichtlichen Kalender gelistet. Dazu gibt es vierteljahrlich eine Druck-
version.

Volkshochschule im
Alb-Donau-Kreis

Die Volkshochschule im Alb-Donau-Kreis bietet ein vielseitiges Pro-
gramm und ist dezentral Uber die einzelnen Kommunen verteilt, was
ortsnahe Veranstaltungen ermdoglicht. Die Volkshochschule in Dornstadt
bietet auch spezielle Fokusprogramme an z. B. fur ,Nachhaltigkeit* oder
die Generation ,50+".

Gemeindeblcherei

Die Bicherei hat rund 15.000 Medien im Angebot und leistet damit einen
wertvollen Beitrag zur Information und Bildung der Dornstadter.

Diakonisches Institut fur
Soziale Berufe

Am Standort Dornstadt gibt es eine regional bedeutende Fachschule fur
Sozialwesen mit der Fachrichtung Heilerziehungspflege und —assistenz,
eine Schule fir Ergotherapie und eine Berufsfachschule fir Altenpflege
und Altenpflegehilfe.

Sonderpadagogische
Fruhberatungsstelle

Die Fruhberatungsstelle bietet Beratung fir entwicklungsverzdgerte und
besonders forderungsbedurftige Kinder, so dass die betroffenen Kinder
die bestmdoglichen Entwicklungschancen haben. AuRerdem werden die
Eltern und die Erzieherinnen und Erzieher begleitet und beraten.

Musikschule

Seit 2005 ist die kommunale Musikschule in die Verbandsmusikschule
Langenau integriert. Der Unterricht findet dezentral statt, so dass weiter-
hin der Musikunterricht in Dornstadt und in den Ortsteilen stattfindet.

Sommerferienprogramm

Dornstadt stellt fir die Sommerferien ein Aktionsprogramm fur Kinder
zusammen, an dem sich Vereine und Organisationen beteiligen.

Lehrpfad Jakobsweg

Der Jakobsweg fiihrt im Ortsteil Temmenhausen auch durch Dornstadt
und wurde 2006 mit 16 Tafeln zu den Themen Pilgern und Botanik aus-
gestattet. Regelmafiig gibt es dort auch gefiihrte Exkursionen.
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Indikatoren im Handlungsfeld Kultur und Bildung

Gute Ausstattung der Bibliotheken

Das Kultur- und Bildungsangebot ist wichtig fur die Lebensqualitat vor Ort. Bibliotheken und ihr Medi-
enangebot reprasentieren einen Teil dieses Angebots. Als Indikator wird der Gesamtbestand der in
den nichtwissenschaftlichen 6ffentlichen Bibliotheken vorhandenen Medien erfasst, die den Blirgerin-
nen und Burgern zur Verfiigung stehen.

Entwicklung und Interpretation

Der Medienbestand in der Gemeindebiicherei wuchs von 2005 bis 2009 leicht auf 1.668
Medieneinheiten pro 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner. In den nachsten Jahren ging er stark auf
1.401 (2012) zurlck und stieg dann wieder leicht auf gut 1.500 Medieneinheiten und liegt damit nahe
am Durchschnittswert aller Biichereien in Baden-W lrttemberg.

Anzahl/1.000 EW
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m Medienbestand in 6ffentlich zuganglichen Bibliotheken pro 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner (EW)

Quelle: Statistisches Landesamt Baden-W urttemberg
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Dornstadt fordert die Bildung fir eine Nachhaltige Entwicklung

(BNE)

Aktivitaten im Handlungsfeld Bildung fir Nachhaltige Entwicklung

Rahmenbedingungen
und Ressourcen

Die Stelle einer Beauftragten fir BNE, die Einrichtung einer Steue-
rungsgruppe fir BNE, der Aufbau des BNE-Netzwerkes ,Dornstadter
Zukunftsgestalter® sowie einer vielfaltigen BNE-Bildungslandschaft ha-
ben Modellcharakter fir andere Kommunen. (Siehe auch Handlungsfeld
».Rahmenbedingungen fir eine nachhaltige, zukunftsfahige Kommunal-
entwicklung®.)

Dornstadter Zukunftsge-
stalter

Die Dornstadter Zukunftsgestalter sind der Motor fur BNE in Dornstadt
und nachfolgend als Leuchtturmprojekt dargestellt.

GUT LEBEN Aktionstage
fur Nachhaltigkeit

Alle zwei Jahre finden die ,GUT LEBEN Aktionstage fur Nachhaltigkeit —
regional, bio und fair“ statt, die nachfolgend als Leuchtturmprojekt dar-
gestellt sind.

Forderprojekt ,,Nachhal-
tigkeit im Guckkasten“

Das Projekt ,Nachhaltigkeit im Guckkasten® wurde von der Baden Wrt-
temberg-Stiftung im Rahmen des Programmes "Nachhaltigkeit lernen -
Kinder gestalten Zukunft 11“ gefordert. Klimaschutz & Energie, Globale
Gerechtigkeit, Konsum und Biologische Vielfalt sind die zentralen The-
menfelder. Kernelemente des Projektes sind:

- BNE-Fortbildungen fur pédagogische Krafte und Zusammen-

stellen von BNE-Materialkisten
- BNE-Projekte und Angebote fiir Kinder von 5 bis 12 Jahren
- Kreative BNE-Produkte wie z. B. die Guckkasten-Wanderaus-

stellungen, Installation ,Wasser ist Leben® virtueller BNE-
Adventskalender, BNE-Jahreskalender 2015
- Impulse fur das Netzwerk "Dornstadter Zukunftsgestalter

(Newsletter, Runde Tische, Veranstaltungen)
Durch die Materialien, die im Lauf des Projektes entwickelt wurden (z.B.
Ausstellungen, Materialkisten, Homepage u.a.) und die Starkung des
BNE-Netzwerks Dornstadter Zukunftsgestalter, wird der Effekt ,Nachhal-
tigkeit lernen” weit Uber Projektlaufzeit hinaus und auch lber die Ge-
meindegrenzen hinweg wirksam sein.

Forderprojekt ,,Gute Welt
Theater Kunst Kinder-
fest”

Dornstadter Kinder gestalten - unterstitzt vom Hope Theatre Nairobi,
von Theater- und Medienpadagoginnen und -padagogen sowie Kinstle-
rinnen und Kunstlern eine Performance zum Thema ,GUTE WELT".

Projekt
anders*

,Hocketse mal

Beim Menschenkicker-Turnier 2015 gab es ein besonderes Highlight:
Nachhaltigkeit und Fairer Handel zum Anfassen und Mitmachen. Zu-
sammen mit dem forum fir internationale entwicklung + planung (finep)
wurden im Rahmen des Projekts ,Hocketse mal anders" ansprechende
Aktionen fiir das Menschenkicker-Turnier entwickelt, die auf die Spuren
der Herkunftsléander vieler Produkte fuhren.

Nachhaltige Schulerfir-
men

2013 startete die Realschule mit den 7. Klassen das Schiilerfirmenpro-
jekt ,Apfelsaft®: Alljahrlich sammeln, verarbeiteten und vermarkten Schu-
lerinnen und Schiiler Apfel vom Gelande des Betreuungs- und Pflege-
zentrums in Dornstadt.
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2014 startete die Schilerfirma "PaperMaker". Jedes Jahr gestaltet das
Schulteam ein "Hausaufgabenheft" fur die Realschule. Bisherige weitere
Produkte waren ein kreativer BNE-Kalender 2016 und ein Wandkalen-
der 2017 mit dem Blauen Engel.

Sommerferienprogramm

Viele Angebote im Sommerferienprogramm setzen BNE-Schwerpunkte
wie z.B. zum Thema Biologische Vielfalt (Gestalten von Vogelnistkasten
fir den Erlebniswald, von Bienenhotels, Waldaktionen, Streuobstwiese),
gesunde und weltbewusste Ernahrung, Klimaschutz (Solarspielzeug
gestalten, Experimente u.a.), Globale Gerechtigkeit (Fairer Handel),
Weltbewusster Konsum (Upcycling, Wasserwerkstatt) u.a.

BNE-Kampagnen

RegelmaRig beteiligt sich Dornstadt an folgenden Kampagnen:
¢ Klimameilen sammeln
e Plant for the Planet Akademie
e BNE-Aktionstage
e Faires Frihstiick und Faire Woche
¢ Nachhaltigkeitstage Baden-Wirttemberg

BNE-Materialien

Durch die Foérderprojekte und verschiedenen Aktionen stehen in Dorn-
stadt viele BNE-Bildungsmaterialien zur Verfiigung: z. B. ein Solarko-
cher,  Energiekisten,  Guckkasten-Wanderausstellungen,  Kunst-
Installation ,Wasser + Virtuelles Wasser®, Gliicksrad, Memory, Material-
kisten LED, Materialien fir Globales Lernen.

Engagement der Jugend-
lichen

Das ehrenamtliche Engagement der Jugendlichen wird speziell bei
BNE-Aktionen gefordert, z. B. Uber das Mitgestalten der Sommerferien-
programme, Schilerfirmen, Angebote im Rahmen des ,Sozialen Enga-
gements® an der Realschule.

Offentlichkeitsarbeit fur
BNE

Dornstadt ist in der Region und Uber die Region hinaus Vorreiter im
Bereich Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung. Uber Vortrage und Work-
shops bei kommunalen Veranstaltungen bzw. tUber Artikel in Fachzeit-
schriften setzt Dornstadt Impulse fir BNE in anderen Kommunen. Fir
den Bereich Nachhaltigkeit und BNE hat Dornstadt eine eigene Home-
page unter www.zukunftsgestalter-dornstadt.de mit Informationen zu
allen Akteuren, Projekten, Terminen und Angeboten der BNE in Dorn-
stadt.

Klimameilen sammeln

Die Dornstadter Kinder beteiligen sich seit 2010 an dieser internationa-
len Aktion und sammeln jedes Jahr ,Griine Meilen® fir das Weltklima.
Sie haben bisher bereits knapp 20.000 Meilen gesammelt: zu Ful3, mit
dem Fahrrad, dem Laufrad, Inlinern, Bussen und Fahrgemeinschaften
leisten sie einen wichtigen Beitrag zum Klimaschutz.

Partner im Handlungsfeld Bildung fur Nachhaltige Entwicklung

Initiative kikuna e. V.

Der Verein férdert die Bildung und Erziehung fir eine nachhaltige Ent-
wicklung mit Workshops, AGs in den Schulen, Vortragen und Aktionen
und ist ein zentraler Partner bei der Implementierung von BNE in Dorn-
stadt und ein wichtiger Kooperationspartner fir die erfolgreiche Umset-
zung der BNE-Forderprojekte.

Schulen

Die Bildungseinrichtungen in Dornstadt nutzen die BNE-Angebote der
Dornstadter Zukunftsgestalter und engagieren sich regelmaRig in unter-
schiedlichen BNE-Projekten. Die Buhl Realschule Dornstadt steht kurz
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vor der Auszeichnung zur Fairtrade School.

Gemeindejugendring

Der Gemeindejugendring setzt mit seinen alljahrlichen Schwerpunktthe-
men fur die Forderprojekte konkrete Impulse unter anderem im sozialen
Bereich und BNE.

Narrenzinfte

Die Dornstadter Narrenziinfte engagieren sich fir BNE, sind Mitglied in
der BNE Steuerungsgruppe und setzen konkrete Aktionen um. So vertei-
len sie bei den Umzligen einen Anteil an Bonbons aus fairem Handel.

Volkshochschule im
Alb-Donau-Kreis

Die Volkshochschule in Dornstadt bietet regelmaRig ein ,Fokuspro-
gramm Nachhaltigkeit* mit Angeboten fir Kinder und Erwachsene an.

Gemeindeverwaltung
und Azubis der Ge-
meinde

Die Gemeindeverwaltung unterstiitzt die BNE-Aktivitaten personell, fi-
nanziell und mit R&umlichkeiten. Vor allem auch die Auszubildenden der
Gemeinde engagieren sich bei Aktionen.

Forstteam

Der Forster und das Forstteam bieten auf Nachfrage Fuihrungen, Pflanz-
aktionen sowie umweltpadagogische Angebote fir Schulklassen und
Gruppen an.

Lernbauernhofe

Lernbauernhéfe in Dornstadt geben mit Angeboten fur Kindergarten und
Schulen Einblick in die Landwirtschaft.

Glaserne Imkerei

Die glaserne Imkerei bietet Einblicke in die Hobbyimkerei fur Kindergér-
ten, Schulklassen und Interessentengruppen, um das Interesse und die
Wertschéatzung fur die Imkerei zu wecken.

Regionale Energie
Agentur Ulm

Die REA Ulm ist ein wichtiger Kooperationspartner fir BNE Forderpro-
jekte und setzt konkrete Angebote fur Grundschulen und die Sekundar-
stufe (z.B. Klimaschutz und Energie im Alltag) um.

BUND Ortsgruppe

Die BUND Ortsgruppe Dornstadt setzt sich engagiert flr Naturschutz-
maflnahmen in der Region ein, organisiert Informationsveranstaltungen
zu unterschiedlichen Themen.

ZAWiW der Universitat
Ulm

Der Arbeitskreis Solar des Zentrums fiir Allgemeine Wissenschaftliche
Weiterbildung an der Universitat Ulm ist Projektpartner bei Aktionen.

epiz Reutlingen

Das Entwicklungspéadagogische Zentrum (epiz) in Reutlingen ist flr
Dornstadt ein wichtiger Kooperationspartner mit dem Schwerpunkt ,Glo-
bales Lernen®.

Hope Theatre Nairobi

Seit 2013 besteht eine enge Zusammenarbeit zwischen dem Hope The-
atre Nairobi und den Dornstadter Zukunftsgestaltern. Jedes Jahr ist das
Ensemble mit Performances und Workshops fiir Kinder, Jugendliche und
Erwachse in Dornstadt.

Plant for the Planet

Diese Stiftung ist Partner bei Plant-for-the-Planet Akademien und Baum-
pflanzaktionen.

Schutzgemeinschaft
Deutscher Wald (SDW)

Die Schutzgemeinschaft Deutscher Wald unterstiitzt Pflanzaktionen in
Dornstadt und ist regelmaRig mit dem Waldmobil und BNE-
Bildungsangeboten in Dornstadt bei Veranstaltungen und in Schulen.

Schul-Foérdervereine

Viele der Dornstadter Schulen haben einen eigenen Foérderverein, der
die Bildungsarbeit der Schulen mit unterstitzt.

Unternehmen/Handel

Die regionalen Wirtschaftsbetriebe unterstutzen die BNE-Aktivitaten.
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Leuchtturmprojekt: Dornstadter Zukunftsgestalter

Ziel mit Bezug zur Durch Bildung fiir Nachhaltige Entwicklung (BNE) sollen méglichst viele

Nachhaltigkeit: Birgerinnen und Blrgern fur einen nachhaltigen Lebensstil begeistert
werden, so dass die zukunftsfahige Entwicklung in Dornstadt von allen
mitgetragen und unterstitzt wird.

Laufzeit und Trager: Seit 2011, Gemeinde Dornstadt

Kooperationspartner: Initiative kikuna e.V. — Zukunft Nachhaltig Gestalten

Ansprechpartner in der  Karin Wirnsberger, Beauftragte fir BNE
Kommune: 07304/928947, karin.wirnsberger@dornstadt.de

Projektbeschreibung

Mit der Initiative ,Dornstadter Zukunftsgestalter - Ge-
meinsam fiur Morgen® setzt die Gemeinde Dornstadt
seit 2011 wichtige Impulse fur BNE. Der Aufbau des
Netzwerkes wurde durch Férdermittel des BMBF un-
terstitzt. Es entwickelt sich seither stetig weiter und
treibt die Bildungsarbeit in Dornstadt voran, indem es
Impulse flr eine zukunftsorientierte und vielfaltige
BNE-Bildungslandschaft in Dornstadt setzt.

Viele engagierte Bildungsakteure sind Teil dieses Netzwerks und gestalten mit. So gelingt es, viele
Menschen fiir einen nachhaltigen Lebensstil zu begeistern und damit langfristig den Nahrboden fir
nachhaltiges Denken und Handeln in der Gemeinde aufzubereiten: Kindergarten, Schulen, Vereine,
Unternehmen, BNE-Experten u. a.

BNE ist der Schwerpunkt der Dornstadter Zukunftsgestalter. Klimaschutz, Energie, globale Gerech-
tigkeit, biologische Vielfalt, Erndhrung und ein bewusster Umgang mit den Ressourcen sind zentrale
Themen. Es gibt hier eine Reihe an kontinuierlichen Aktionen und Programmen sowie Pilotprojekte
im Rahmen von Foérderprogrammen. Das Ziel der Dornstadter Zukunftsgestalter ist es, gute Voraus-
setzungen fur eine aktive, vielféltige und erfolgreiche BNE-Bildungslandschaft in Dornstadt zu schaf-
fen:
e tragfahige Strukturen (BNE-Netzwerk ,Dornstadter Zukunftsgestalter®, regelmafige Runde
Tische, BNE-Homepage, Newsletter)
e thematische und methodische BNE-Fortbildungen fur padagogische Fachkréfte und Multipli-
katoren sowie Change Agents (Jugendliche, Vereine)
e ein Pool an BNE-Bildungsmaterialien
e eine Vielfalt an kreativen Bildungsangeboten, Aktionen, Veranstaltungen sowie Beratung fur
unterschiedliche Zielgruppen
e eine wirksame Partizipationskultur
e kontinuierliche Bildungsangebote fir schulische und auf3erschulische Bildung

Innovative Methoden férdern die Gestaltungskompetenz und die Kreativitat. Schilerfirmen, Philoso-
phieren mit Kindern, generationen-ibergreifendes Lernen, Kunst, Kultur und Neue Medien sind wich-
tige Elemente fur BNE in Dornstadt. Die BNE Aktivitaten in Dornstadt sind keine ,Eintagsfliegen®,
sondern auf eine kontinuierliche, langfristige Bildungsarbeit ausgerichtet. Die Dornstadter Zukunfts-
gestalter unterstiitzen vor allem schulische und auferschulische Bildungseinrichtungen dabei, BNE
im Bildungsalltag zu integrieren.

www.zukunftsgestalter-dornstadt.de oder www.bne-dornstadt.de
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Leuchtturmprojekt: ,,GUT LEBEN" Aktionstage fiir Nachhaltigkeit

Ziel mit Bezug zur Den Besuchern aus Dornstadt und der Region einen Einblick in die viel-
Nachhaltigkeit: faltigen Themen der BNE zu geben und kleine Impulse fur einen nach-
haltigen Lebensstil zu setzen.

Laufzeit und Trager: Seit 2013, Gemeinde Dornstadt

Kooperationspartner: Bildungseinrichtungen, Vereine und regionale Unternehmen

Ansprechpartner in der  Karin Wirnsberger, Beauftragte fir BNE
Kommune: 07304/928947, karin.wirnsberger@dornstadt.de

Projektbeschreibung

Alle zwei Jahre finden die ,Gut Leben Aktionstage fur Nach-
haltigkeit — regional, bio und fair* statt. Das Konzept: BNE-
Veranstaltung fiir Nachhaltigkeit, Regionalitdt und Fairen
Handel mit Marktstanden, Vortrdgen, und Workshops. Regio-
nale Unternehmen (z.B. Einzelhandel), Vereine und Bildungs-
akteure prasentieren ihre Angebote aus den Bereichen BNE
und Nachhaltigkeit.

2013 fand diese Veranstaltung erstmals statt unter dem Titel
.Markt der Moglichkeiten® und war ein groRer Erfolg — mit ins-

GUT LEBEN!

. WDORNSTADTER AKTIONSTAGE
g FiiR NACHHALTIGKEIT
AM. 25. UND 26. OKTOBER 2015

gesamt mehr als tausend begeisterten Besucherinnen und e R
Besuchern. Highlights waren die Vielfalt der Stdnde mit regio- Genuss Erleben Verstehen

. . . Spiel.SpaB.Sport
nalen und fairen Produkten, das Expeditionsmobil der Baden | -

Wirttemberg-Stiftung, eine Papierkleidermodenschau von
Kindern, der Kinder-Picknickdecken-Flohmarkt und die Auszeichnung als Fairtrade Town.

2015 war die zweite, erfolgreiche Veranstaltung unter dem neuen Namen ,GUT LEBEN Aktionstage
fur Nachhaltigkeit®, mit einem dreiteiligen Konzept ,Marktzeit* ,Kulturzeit“ und ,Schule & mehr.

- Beider ,Marktzeit* gab es eine Vielfalt an Stdnden mit regionalen und fairen Produkte sowie

Mitmach-Aktionen und Présentationen von regionalen BNE-Akteuren und BNE-Projekten.
- Die ,Kulturzeit® bot eine einzigartige Performance der Tanzwerkstatt Uim ,EINE WELT -
Tanz.Musik.Texte" unter der Leitung von Beate Herre.

Im Rahmen der Aktion ,Schule und mehr* beteiligten sich rund und 650 Schilerinnen und Schiuler
und 30 Lehrerinnen und Lehrer vom Biihl Schulzentrum. Geboten waren mehr als 35 Workshops und
Angebote zu unterschiedlichen Themen der BNE, die von externen Referentinnen und Referenten
umgesetzt Wurden Die Schulerlnnen und Schuler konnten sich frei fur zwei Angebote entscheiden.
* ' - ¥ Highlights waren eine Plant for the
Planet-Akademie, die Projekte
»Fair macht Schule® und ,Chat der
Welten“, das Fahrradkino und die
Solarwerkstatt von Solare Zukunft
e. V. aus Freiburg, das Expediti-
onsmobil der Baden- Wiurttem-
berg-Stiftung, das Waldmobil der
Schutzgemeinschaft Deutscher
Wald.

© Gemeinde Dornstadt

Die nachsten ,GUT LEBEN Aktionstage fur Nachhaltigkeit® sind fir Herbst 2017 geplant.
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Auszeichnungen im Handlungsfeld Bildung fur Nachhaltige Entwicklung

BNE ist seit Jahren ein zentrales Thema in Dornstadt. Dies spiegelt auch eine Reihe von Auszeich-
nungen und Erfolgen wieder:

) ) mit Auszeichnung 2016
q I 1
ung fiir nac ige ficklung
—
DEUTSCHER - ﬁlzurn;?;um".;wm
NACHHALTIGKEITSPREIS ==

Oktober 2012: Das Netzwerkprojekt ,Dornstadter Zukunftsgestalter — gemeinsam fur Mor-
gen“ ist Gewinner beim ,Wettbewerb fur kommunale BNE-Netzwerke vom BM fur Bildung und
Forschung und dem Rat fiir Nachhaltigkeit.

Februar 2013: UNESCO-Auszeichnung als Kommune der Weltdekade fur Bildung fur Nach-
haltige Entwicklung (2013/2014).

Oktober 2013: Offizielle Auszeichnung als ,Fairtrade Town“ durch Transfair e.V.

November 2013: Erster Preis in der Rubrik kleine Kommunen beim kommunalen Wettbewerb
,Meine Welt. Deine Welt. Eine Welt.“ der Stiftung fur Entwicklungszusammenarbeit Baden
Wirttemberg (SEZ).

November 2013: Zusage von Férdermitteln der Baden — Wrttemberg Stiftung fur das Projekt
,Nachhaltigkeit im Guckkasten: Einblicke — Rickblicke — Ausblicke* (Laufzeit: 2014-2015) im
Rahmen des Programmes ,Nachhaltigkeit Lernen I1“.

Oktober 2015: Rezertifizierung als Fairtrade Town.

November 2015: Nominierung fur den Deutschen Nachhaltigkeitspreis in der Rubrik ,Kleine
Kommunen®.

November 2015: Erster Preis in der Rubrik kleine Kommunen beim kommunalen Wettbewerb
,Meine.Deine.Eine Welt.“ der Stiftung fur Entwicklungszusammenarbeit Baden Wirttemberg
(SEZ).

November 2015: Zusage von Férdermitteln der Baden — Wrttemberg Stiftung fir das Projekt
,GUTE WELT-Theater- Kunst-Kinderfest* (Laufzeit: 2015-2017) im Rahmen des Programmes
.Nachhaltigkeit Lernen III*.

Juli 2016: UNESCO-Auszeichnung als ,Ausgezeichnete Kommune im Weltaktionsprogramm
fur BNE".

Kommune O

und Forschung

Weltdekade der

Top 3 Deutschlands nachhaltigste
Kleinstadte und Gemeinden 2015

Vereinten Nationen
2005-2014

Bildung fiir

nachhaltige

Entwicklung
—

IESE

Nachhaltigkeit lernen

Fairtrade

\

FAIRTRADE

Gemeinde der
Weltdekade
2013 | 2014
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Dornstadt fordert Familienfreundlichkeit und eine ausgewogene
Bevdlkerungsentwicklung

Aktivitaten im Handlungsfeld Familienfreundlichkeit und ausgewogene
Bevolkerungsentwicklung

Schulerbetreuung am
BUhl-Schulzentrum

In enger Zusammenarbeit mit der Gemeinde wird am Biihl-Schulzentrum
eine bedarfsgerechte Schilerbetreuung angeboten, darunter sind Ganz-
tagesangebote an allen Schulen (z.B. Nachmittagsbetreuung an der
Grundschule, Hausaufgabenbegleitung). Die fur die Eltern kostenfreien
Angebote werden teilweise Uber das Jugendbegleiterprogramm und
teilweise Uber die Kommune finanziert.

Wohnortnahe Versor-
gung mit Kindergarten
und Grundschule und
Spielmoglichkeiten

In Dornstadt und in allen Ortsteilen gibt es Spielplatze, Kindergérten und
Grundschulen (mind. 1. und 2. Klasse), so dass die Kinder wohnortnah
versorgt sind und meist selbstandig zur Schule gehen kdnnen. Auler-
dem gibt es Spiel-/Bolzplatze, die gemeinsam mit Kindern und Jugendli-
chen entwickelt und umgesetzt wurden.

Ferienbetreuung

Die Gemeinde Dornstadt bietet Betreuungsmaoglichkeiten fir Kindergar-
ten- und Grundschulkinder wéhrend der Sommerferien zur Erweiterung
der Spielrdume berufstatiger Eltern als Beitrag zur besseren Vereinbar-
keit von Familie und Beruf.

Sommerferienprogramm

Die Gemeinde Dornstadt stellt zur Unterstiitzung berufstatiger Eltern far
die Sommerferien ein Aktionsprogramm fir Kinder zusammen, an dem
sich Vereine und Organisationen beteiligen.

Jugendarbeit

In der Gemeindeverwaltung arbeitet eine Verantwortliche fur die Ju-
gendarbeit, die von der Jugend- und Erwachsenenhilfe Seiz im Umfang
von 20 Wochenstunden unterstitzt wird. Schwerpunkte sind Angebote
im Jugendhaus Dornstadt sowie eine mobile Jugendarbeit.

Gemeindejugendring

Der Gemeindejugendring vernetzt die Jugendarbeit in der Gemeinde.
Die Gemeinde fordert die Jugendarbeit durch den Gemeindering finanzi-
ell mit einer Mitglieder- und Projektférderung von 25.000 Euro pro Jahr.

Jugendhauser

Fur die Jugendlichen stehen in fast jedem Teilort Jugendhauser als
Treffpunkt zur Verfiigung.

Schulsozialarbeit

Die Schulsozialarbeit im Bihl Schulzentrum wird von der Gemeinde
Dornstadt und den Gemeinden Beimerstetten, Westerstetten und Lon-
see finanziert. Zwei Schulsozialarbeiter (1,5 Stellen) vom Oberlin-Haus
Ulm betreiben einen offenen Schilertreff, flilhren AGs und Angebote flr
Schilerlnnen (Grundschule und weiterfihrende Schule) sowie die nach-
haltige Schulerfirma ,PaperMaker‘durch und beraten Schiiler, Lehrer
und Eltern in Konfliktsituationen.

Okumenische Sozialsta-
tion Ulmer Alb gGmbH

Die Sozialstation unterstitzt und entlastet die Familien bei der hausli-
chen Pflege.

Familien- und Genera-
tionenzentrum (FGZ)

Details siehe Leuchtturmprojekt im Handlungsfeld ,Miteinander, Integra-
tion und Gleichberechtigung®.
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Indikatoren im Handlungsfeld Familienfreundlichkeit und ausgewogene
Bevolkerungsentwicklung

Verbesserung der Lebensumwelt von Kindern und Jugendlichen

Eine nachhaltige Entwicklung ist zukunftsgerichtet und bezieht die Interessen kiinftiger Generationen
ein. Die Forderung von Kindern und Jugendlichen und die Bertcksichtigung ihrer Anliegen sind
deshalb wichtige Bestandteile.

Als Indikator werden aus dem Einzelplan 4 des Verwaltungshaushalts die entsprechenden
Unterabschnitte herangezogen. Prinzipiell nicht erfasst werden sollten Ausgaben fir die Verwaltung
und Investitionen.

Entwicklung und Interpretation

Die kommunalen Ausgaben fur Kinder und Jugendliche sind im dargestellten Zeitraum von knapp 8
Prozent des gesamten kommunalen Haushalts im Jahr 2012 auf Uber 12 Prozent im Jahr 2016
gestiegen. Betrachtet man die absoluten Zahlen, so sind die Ausgaben im Jahr 2016 um ein Drittel
hoéher als 2012. Ursachlich ist die Eréffung des Kinderhauses im September 2015.
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2012 2013 2014 2015 2016
® Kommunale Ausgaben fir Kinder- und Jugendarbeit in Prozent des kommunalen Haushalts

Datenquelle: Gemeinde Dornstadt
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Ausgewogene Bevolkerungs- und Siedlungsstruktur

Eine nachhaltige Kommunalentwicklung zeichnet sich dadurch aus, dass die Bewohnerinnen und
Bewohner in der Kommune ihren Lebensmittelpunkt und fir sich und ihre Kinder Perspektiven sehen.
Als Indikator daftir erfasst wird die Anzahl der Menschen, die im Bezugsjahr durch Umzug in die
Kommune zuziehen oder sie verlassen. Die Differenz dieser beiden Werte ergibt den
Wanderungssaldo.

Entwicklung und Interpretation

Der Wanderungssaldo in Dornstadt war seit 2005 bis auf zwei Jahre durchgehend positiv: Im Jahr
2009 und 2013 ist ein negativer Saldo zu verzeichnen. Wahrend im Jahr 2009 viele Fortziige fur den
negativen Saldo verantwortlich waren, waren es im Jahr 2013 die stark zuriickgegangenen Zuziige,
die aber im Jahr 2014 gleich wieder stark zugenommen haben. Ein Grund fur die Zunahme kann im
Zuzug von Flichtlingen in die Gemeinschaftsunterkunft sein. Insgesamt zeigt sich aber ein Trend zu
wachsenden positiven Salden.

Anzah/TEW
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Zahl der Zu- und Fortzlige
pro 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner (TEW) und Wanderungssaldo

e=Fortziige ==e==Zuziige ==e==Saldo

Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-Wiirttemberg
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Bevdlkerungsentwicklung insgesamt

Die Zahl der Einwohnerinnen und Einwohner einer Kommune ist die wohl wichtigste Referenzgrolie
fur Planungsprozesse und fir die Gestaltung der Infrastruktur. Die Bevdlkerungsdaten haben selbst
keine direkten Auswirkungen beziiglich der nachhaltigen Entwicklung, sondern dienen als Bezugsgro-
3e und Hintergrundinformation. Ausgewiesen wird dafir als Indikator die fortlaufende Entwicklung der
Bevdlkerungszahl in der Kommune. Der Indikator zeigt den Entwicklungstrend der Bevoélkerungszah-
len in den letzten Jahren.

Entwicklung und Interpretation

Die Einwohnerzahl von Dornstadt ist seit 2005 und bis 2014 relativ konstant. Zum Jahr 2015 ist dann
ein starker Anstieg um fasst 400 Personen zu verzeichnen. Zu bemerken ist ein Rickgang um Uber
100 Personen von 2008 auf 2009 (ahnlich auch von 2012 auf 2013), der aber seither wieder aufgeholt
wurde. In den meisten Kommunen ist ein Rickgang von 2010 auf 2011 zu verzeichnen, der auf einer
Umstellung der Erhebung des Statistischen Landesamts beruht. (Ab 2011 werden die
Bevolkerungsdaten auf Basis des Zensus 2011 errechnet.) Aufgrund dieser Tatsache kann vermutet
werden, dass der Bevdlkerungszuwachs von 2010 auf 2011 noch héher war als im Diagramm
dargestellt.

Anzahl EW
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9.000
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m Bevolkerungsentwicklung insgesamt
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Dornstadt férdert das Miteinander, die Integration und Gleichbe-

rechtigung

Aktivitaten im Handlungsfeld Miteinander, Integration und Gleichberechtigung

Generationenubergreifende
Kooperationen

In Dornstadt gibt es viele Beispiele fur generationenibergreifende
Kooperationen, z. B. Energieprojekte mit den Senioren des Zentrums
fur Allgemeine Wissenschaftliche Weiterbildung der Universitat Ulm in
der Realschule. Imker, Handwerker und Experten engagieren sich in
Schulen, Kindergarten und Vereinen. Realschilerinnen und -schiler
engagieren sich in der Ferienbetreuung und bei GrolRveranstaltungen.
Gemeinsam mit Burgerinnen und Birgern aller Generationen wurden
z. B. der ,Dornstadter Erlebniswald®, neue Spielplatze und Treffpunkte
far Jugendliche in allen Teilorten sowie ein vielfaltiges Kulturpro-
gramm realisiert.

Integrationsbeauftragte

Im Rahmen einer interkommunalen Kooperation mit den Nachbar-
kommunen Blaustein, Beimerstetten und Westerstetten sind seit Mai
2016 in Dornstadt zwei Integrationsbeauftragte aktiv. Aufgaben-
schwerpunkte sind die Fluchtlingsunterbringung und —betreuung, die
Unterstltzung der Helferkreise, die Kooperation mit dem Landratsamt
und anderen Behdrden sowie die Entwicklung nachhaltiger Integrati-
onskonzepte. AuRerdem sind die Integrationsbeauftragten Ansprech-
partner fir die Blrgerschaft.

Fest der Kulturen

Im Marz 2015 veranstaltete der Gemeindejugendring ein buntes und
fréhliches ,Fest der Kulturen®. Zum Welt-Buffet und zu den Vorfiih-
rungen trugen alle Teilnehmer — darunter viele Mitblrgerinnen und
MitbUrger mit unterschiedlichen kulturellen Wurzeln - gemeinsam bei.
In Dornstadt leben Menschen aus ber 60 Kulturen.

Inklusion

Das Ziel der Inklusion in Dornstadt: Jeder Mensch — mit oder ohne
Behinderung — kann Uberall dabei sein. Ein wichtiges Ziel dabei ist die
Barrierefreiheit im 6ffentlichen Raum:
¢ Im Rahmen der energetischen Sanierung der Biihl Grund-
schule und Realschule wurden Aufziige eingebaut und ande-
re MalRnahmen zur Barrierefreiheit.
e Im Familien- und Generationenzentrum (FGZ) leben junge
Menschen in einer integrativen Wohngemeinschaft.
e Das Cafe ,sichtbar im FGZ wird von einer integrativen Ein-
richtung (Insiva) gefiihrt.
¢ Die Bushaltestellen werden in den nachsten Jahren flr den
barrierefreien Zugang umgebaut.

Zusammenarbeit mit
Behindertenbeauftragten

Die Gemeinde Dornstadt arbeitet eng mit dem Behindertenbeauftrag-
ten des Alb-Donau-Kreises zusammen.
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Leuchtturmprojekt: Familien- und Generationenzentrum Dornstadt (FGZ)

Ziel mit Bezug zur Das Familien- und Generationenzentrum in der Ortsmitte Dornstadts
Nachhaltigkeit: fordert den Austausch zwischen den Generationen und ist ein Ort der
Begegnung fir alle Menschen aus Dornstadt.

Laufzeit und Tréager: Seit 2016, Gemeinde Dornstadt

Kooperationspartner: Kreisbaugesellschaft mbH Alb-Donau-Kreis, Insiva GmbH

Ansprechpartner in der  Christian Renner, Moderator FGZ
Kommune: 07348-9673-111, christian.renner@dornstadt.de

Projektbeschreibung

Das Familien- und Generationenzentrum (FGZ)
Dornstadt verfugt durch die enge Verzahnung von
Kinderhaus und Mehrgenerationenwohnen, die
koordinierende Funktion des Moderators und die
hervorragende Infrastruktur (zwei Mehrzweckrau-
me, ein Beratungszimmer, ein Café als offener
Treff) Uber ideale Bedingungen fir einen interkultu-
rellen und intergenerativen Austausch zwischen
Familien mit Kindern, Paaren, Alleinstehenden,
Studierenden und Senioren sowie zwischen ge-
sunden und hilfsbedirftigen Menschen unter-
schiedlicher Bevolkerungsgruppen und —schichten.

<o

© Gemeinde Dornstadt

Zum Familien- und Generationenzentrum gehéren Wohnungen, Einfamilienhduser, Wohngemein-
schaften und Einzelappartements. Fir Familien stehen ein Kinderhaus mit 70 Platzen (Krippe und
Kindergarten) sowie vielfaltige Bildungs- und Beratungsleistungen des Familienzentrums zur Verfi-
gung. Das Kinderhaus orientiert sich padagogisch an den Saulen der ,Early Excellence Centres® und
integriert die Begegnung der Generationen. Weitere Angebote am FGZ sind eine Arztpraxis, eine
medizinische Ful3pflege und das 6ffentliche Café ,sichtbar®.

Seit Anfang 2016 beschéaftigt die Gemeinde Dornstadt einen Diplom-Padagogen als Moderator flr
das Familien- und Generationenzentrum. Er fungiert als Ansprechpartner fir die Bewohnerinnen und
Bewohner des Quartiers und ist fir die Vernetzung der Generationen sowie fir die Erschlielung
neuer Angebote und Projekte zustandig. Der Moderator erarbeitet eine Gesamtkonzeption fir das
Quartier und ist bei der Mieterauswahl eingebunden. Er leitet das Familienzentrum und macht die
Planung von Bildungs-, Beratungs- und Vernetzungsangeboten. Wichtig ist eine enge Zusammenar-
beit mit der Leitung des Kinderhauses sowie mit Kirchen, Vereinen und sozialen Einrichtungen, den
Dornstadter Zukunftsgestaltern und der BNE-Beauftragten der Gemeinde Dornstadt. Ab September
2017 soll eine FSJ-Stelle eingerichtet werden.

Im FGZ finden Bildungs- und Beratungsangebote fiir Familien statt, Veranstaltungen der Hausge-
meinschaft sowie offene Angebote und Treffs fiir Senioren, Familien und junge Menschen. Wichtige
Kooperationspartner sind die Volkshochschule im Alb-Donau-Kreis und die Familien-Bildungsstatte
Ulm.

Fur das offentliche Café ,sichtbar“ hat der Betreiber das Ziel, anspruchsvolle Arbeitsplatze sowie
Qualifizierungsangebote fir Menschen mit Behinderung zu schaffen und so eine Briicke auf den all-
gemeinen Arbeitsmarkt zu schlagen. Bei der Auswahl der Produkte wird Wert auf nachhaltige Krite-
rien (bio.fair.regional) gelegt.
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Leuchtturmprojekt: Helferkreis Asyl Dornstadt

Ziel mit Bezug zur Der Helferkreis Asyl engagiert sich mit seinen ehrenamtlichen Akteuren
Nachhaltigkeit: aktiv fur die Integration der Asylbewerber in Dornstadt.

Laufzeit und Tréager: Seit 2014, Gemeinde Dornstadt

Kooperationspartner: Landratsamt Alb-Donau-Kreis, Betreuungs- und Pflegezentrum Dorn-

stadt, Kirchengemeinden, Sozialarbeiter der Gemeinschaftsunterkunft
(GU), Caritas, Vereine,

Website: www.ak-asyl-dornstadt.de

Ansprechpartner in der  J6rg Hunke, Hauptamtsleiter
Kommune: 07348 9867-51, joerg.hunke@dornstadt.de

Projektbeschreibung

Seit 2014 leben in Dornstadt bis zu 350 Asylbewerberinnen und Asylbewerber, die meisten darunter
in einer Gemeinschaftsunterkunft (GU), einige in der Anschlussunterbringung. Bereits im Vorfeld der
Eréffnung der Gemeinschaftsunterkunft hat sich der Arbeitskreis ,Helferkreis Asyl“ mit engagierten
Menschen aus Dornstadt gebildet und Ideen fir ein gutes Miteinander gesammelt bzw. Vorbereitun-
gen getroffen.

Der Helferkreis besteht mittlerweile aus ca. 60 ehrenamtlichen Helferinnen und Helfern, die mit unter-
schiedlichem Zeitbudget aktiv sind. Es gibt einen Ubergeordneten Steuerkreis und insgesamt zehn
Arbeitsgruppen mit Sprechern, die fir Angebote in einem
bestimmten Bereich zustandig sind:

- Sprache: Angeboten werden zertifizierte und ehrenamtli-
che Sprachkurse Alphabetisierungskurse, Anfangerkurse
und Konversationskurse.

- Mobilitat: Fahrradwerkstatt

- Freizeit: Veranstaltungen in Dornstadt und in der Umge-
bung. Kontakte zu Sportvereinen und anderen.

- Freizeit mit Kindern: Wéchentliche Betreuung fur Vor-
schulkinder im Spielzimmer der Gemeinschaftsunterkunft
und Aktionen und Angebote fiir Kinder und Jugendliche.

- Projekte: ,Kleiderkammer® mit gespendeter Kleidung u. a.
Ein Spielplatz bei der GU wurde neu errichtet.

- Paten und Helfer unterstutzen Familien in der GU und in
der Anschlussunterbringung bei Antragen

- Arbeit: Unterstitzung beim Finden Jobs und Lehrstellen

- Offentlichkeitsarbeit: Homepage, Information der Bevolke-
rung, Pressearbeit

- Begleitung zu Arzten, Behdrden, Fachdiensten

- Dolmetscher

Seit Anfang 2016 kommen verstarkt Asylbewerber in die vorlaufige Anschlussunterbringung. Die
Gemeinde beschafft den geeigneten Wohnraum, der Helferkreis begutachtet die erworbenen oder
gemieteten Objekte und kimmert sich mit Unterstiitzung der Gemeinde um die Ausstattung.

Mitglieder des Helferkreises sind als ,Impulsgeber® bei Helferkreisen anderer Kommunen tatig und
halten auf Anfrage Vortrage bei Veranstaltungen zur Fliichtlingsthematik. Der Helferkreis arbeitet eng
mit den kommunalen Flichtlingsbeauftragten zusammen.
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Indikatoren im Handlungsfeld Miteinander, Integration und
Gleichberechtigung

Gleichberechtigte Teilhabe von Frauen am dffentlichen Leben

Frauen und Manner sollten auf allen politischen Ebenen gleichberechtigt entscheiden. Dieser
Forderung kann mit einer ausgewogenen Anzahl an Mandaten fur Frauen und far Manner in den
entsprechenden Gremien (Ortschaftsrat, Gemeinderat, Kreistag) am besten entsprochen werden.
Als Indikator wird die Zahl der Frauen in der Kommunalvertretung in Bezug gesetzt zur Gesamtzahl
der gewahlten Mandatstrager.

Entwicklung und Interpretation

Der Anteil der Frauen in der Kommunalvertretung ist in Dornstadt bei den letzten drei Wahlen
gestiegen, ist aber mit 24 % im Jahr 2014 noch gering. Damit Frauen auch in der Kommune
gleichberechtigt vertreten sind, sollte der Frauenanteil bei 50 % liegen. Denn Frauen bringen haufig
eine andere Sichtweise und andere Themen in politische Diskussionen ein und sind auch
unterschiedlich von politischen Entscheidungen betroffen.
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Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W irttemberg
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e Wirtschaft und Soziales:
Gutes Leben in Kommunen
Minderung von Armut

Die Armutsgefahrdung in Deutschland nimmt besonders durch Arbeitslosigkeit und Einkommensver-
luste zu. Dadurch wird nicht nur die personliche Lebensqualitét, sondern auch die aktive Mitwirkung
an der Gesellschaft eingeschrankt. Héhere Sozialausgaben engen ferner den politischen Handlungs-
spielraum ein. Zur Wahrung der sozialen Stabilitat als Eckpunkt einer nachhaltigen Entwicklung muss
der wachsenden Armutsgeféahrdung entgegengewirkt werden. Erfasst wird mit diesem Indikator die
Zahl der Empfénger von Arbeitslosengeld Il (ALG II) und Sozialgeld je 1.000 Einwohnerinnen und
Einwohner.

Hinweis: Urspriinglich wurden bei diesem Indikator die Zahl der Empfanger von ALG I, Sozialgeld und laufender
Hilfe zum Lebensunterhalt dargestellt. Aufgrund der mangelnden Datenverfiigbarkeit kann die Zahl der Empfan-
ger von laufender Hilfe zum Lebensunterhalt nicht dargestellt werden. Die Vergleichbarkeit dieses Indikators mit
anderen Kommunen ist deshalb nicht unbedingt gegeben.

Entwicklung und Interpretation

Die Zahlen fur die Empféanger von ALG Il und Sozialgeld stehen im Moment nur fir zwei Jahre zur
Verfigung: In Dornstadt waren das im Jahr 2013 15 Personen pro 1.000 Einwohnerinnen und Ein-
wohner, im Jahr 2014 waren es 14 Personen.
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Quelle: Statistikservice Stidwest der Arbeitsagentur
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Rahmenbedingungen einer
n:lthh:llugcn Kommunalentw lclx'lung

Dornstadt schafft den Rahmen fur eine nachhaltige, zukunftsfahige

Entwicklung

Aktivitaten im Handlungsfeld Rahmen fiur eine nachhaltige, zukunftsfahige
Kommunalentwicklung

Gemeinderatsbeschllisse

e September 2007: ,Anderung der Vergabepraxis der Gemeinde-
praxis betreffend Produkte ohne Kinderarbeit*

e Februar 2011: ,Beauftragte fur BNE*

e Mai 2011: Umstieg auf 100 % Okostrom

e Gemeinderatsbeschluss zur Mitgliedschaft bei der BirgerEner-
gieDornstadt

e November 2011: Erganzung der Standardpachtvertrage der
Gemeinde mit dem Verbot der Aussaat gentechnisch verander-
ter Pflanzen

e Marz 2012: ,Bewerbung als UN-Dekade Gemeinde fur Bildung
fur Nachhaltige Entwicklung*

e September 2012: ,Bewerbung als ,Fair Trade Gemeinde*

e Juni 2013: Beitritt der Gemeinde zum Landschaftserhaltungs-
verband Alb-Donau-Kreis e.V.

e November 2013: Teilnahme am European Energy Award

e Juli 2014: Einrichtung eines Okokontos nach bayrischem Modell

European Energy Award

Siehe Leuchtturmprojekt beim Handlungsfeld ,Klimaschutz und Ener-
giewende*.

Nachhaltige Beschaffung

Details im Handlungsfeld ,Kommunales Nachhaltigkeitsmanagement®.

Beauftragte fir BNE

Im Méarz 2011 wurde mit Gemeinderatsbeschluss die Stelle der Beauf-
tragten fir BNE geschaffen. Durch einen deutlich definierten Auftrag
des Gemeinderates und eine speziell dafiir geschaffene Stelle hat BNE
in der Gemeinde einen besonderen Stellenwert.

Entwick-
Enga-

Halbtagsstelle
lungspolitisches
gement

Ab Marz 2017 wird es eine Halbtagsstelle entwicklungspolitisches En-
gagement in Dornstadt geben, die zu 90% uber die Servicestelle fir
Kommunen in der Einen Welt (SKEW) finanziert wird.

FOJ-Stelle fir BNE

Seit September 2016 unterhalt Dornstadt gemeinsam mit der Initiative
kikuna e.V. mit jeweils 50% eine Stelle im Rahmen des Freiwilligen Oko-
logischen Jahres (FOJ), die BNE in Dornstadt unterstiitzt.

FSJ-Stelle

Ab September 2017 ist eine FSJ-Stelle am Familien- und Generatio-
nenzentrum geplant.

Steuerungsgruppe BNE
und Nachhaltigkeit

Seit Januar 2013 arbeitet der BNE-Steuerkreis mit Vertreterinnen und
Vertretern aus allen Bereichen des Gemeindelebens (Verwaltung, schu-
lische und auRerschulische Bildung, Handel, Vereine, Kirchen, Gemein-
dejugend) und interessierten Einzelpersonen aller Generationen kon-
zeptionell an der Weiterentwicklung und Etablierung der Dornstadter
Zukunftsgestalter. Gemeinsam entwickeln sie Strategien und Ideen fir
die BNE-Aktivitaten der Gemeinde und engagieren sich aktiv bei der
Organisation und der Umsetzung.
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Lokales BNE-Netzwerk

Die Gemeinde unterstiitzt aktiv das BNE-Netzwerk lokaler Engagierter.
Das Dornstadter BNE-Netzwerk ist lokal verankert, wirkt jedoch ber die
Gemeinde hinaus auch in der Region. Das Netzwerk Dornstadter Zu-
kunftsgestalter setzt Impulse fir eine zukunftsorientierte und vielféltige
BNE-Bildungslandschaft in Dornstadt. Viele engagierte Bildungsakteure
sind Teil dieses Netzwerks und gestalten mit.

Partnernetzwerk BNE
Kommunen

Mit den UNESCO-Auszeichnungen als Kommune fir Bildung fir Nach-
haltige Entwicklung (2014) und als ausgezeichnete Kommune im Welt-
aktionsprogramm BNE (2016) ist Dornstadt offiziell Mitglied im Partner-
netzwerk BNE Kommunen im Rahmen des Weltaktionsprogramms Bil-
dung fur Nachhaltige Entwicklung.

Netzwerk Fair Trade
Town

Uber die Auszeichnung als Fairtrade Town ist Dornstadt in das regiona-
le Netzwerk der Fairtrade Towns eingebunden. Hier finden regelmafig
Treffen fur den Austausch statt.

© Gemeinde Dornstadt
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Dornstadt unterhalt ein kommunales Nachhaltigkeitsmanagement

Aktivitaten im Handlungsfeld kommunales Nachhaltigkeitsmanagement

European Energy Award

Im Herbst 2013 beschloss der Gemeinderat die Teilnahme am Euro-
pean Energy Award. Dies ist ein wichtiger Schritt zur Verankerung von
MalRRnahmen auf dem Weg zu einer klimafreundlichen und ressourcen-
bewussten Zukunft in Dornstadt. (Details siehe Leuchtturmprojekt im
Handlungsfeld ,Klimaschutz und Energiewende®.)

Kommunales Energie-
management

Die Energieverbrduche aller kommunalen Gebé&ude
werden vom Energiemanager systematisch Uber-
wacht. Ziel ist es, die Anlagen zu optimieren und
dadurch die Energieverbrauche kontinuierlich zu sen-
ken. Jedes Jahr wird ein Energiebericht erstellt.

Nachhaltige Beschaffung

Die umwelt- und sozialgerechte Beschaffung ist ein wichtiger Arbeits-
schwerpunkt in Dornstadt. Die Verwaltung arbeitet gemeinsam mit dem
Gemeinderat kontinuierlich an der Umstellung. In diesem Zusammen-
hang gibt es mehrere Gemeinderatsbeschliisse:

e Im Bereich Ressourcen & Klimaschutz: 100% Naturstrom,
Green IT, Elektroauto und 2 Pedelecs als Dienstfahrzeuge, Re-
cyclingpapier in der Verwaltung und in den Schulen (ca. 90%),
Dornstadter Nachrichten (FSC-Papier und klimaneutraler Druck)

e Im Bereich faire und 6kologische Produkte:

Produkte ohne Kinderarbeit (Steine), Produkte aus Fairem Han-
del (Kaffee, Tee, Zucker, Orangensaft, Schokolade, Blumen)
und aus der Region (Mineralwasser, Apfelsaft, u, a,)., Das Wer-
beartikel-Sortiment wurde auf 6kologische und faire Produkte
umgestellt.
Es ist geplant, dass weitere Bereiche der kommunalen Beschaffung
nachhaltiger werden.

Bachelorarbeit zur Nach-
haltigen Beschaffung

Die Bachelorarbeit "Nachhaltige Beschaffung in der Offentlichen Verwal-
tung - ein Leitfaden fir die Gemeinde Dornstadt" eines Studenten der
Hochschule fiir Verwaltung in Kehl hat im September 2016 konkrete
Impulse fiir die nachhaltige Beschaffung in Dornstadt gesetzt. Der Leit-
faden dient dazu, weitere einheitliche und verbindliche Richtlinien fur die
umwelt- und sozialgerechte Beschaffung in der Dornstadt zu erstellen
(z. B. Dienstanweisungen, Beschlisse).
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Indikatoren im Handlungsfeld kommunales Nachhaltigkeitsmanagement

Gutes kommunales Energiemanagement

Kommunen kdnnen in ihren Liegenschaften eine nachhaltige Entwicklung z. B. durch ein Energiema-
nagement vorantreiben, das Ressourcen und Finanzen spart und als Vorbild fir die Bevolkerung dient.
Als Indikator dafiir I&sst sich der Energiebedarf (Warme- und Stromverbrauch) in Kilowattstunden pro
Quadratmeter genutzter Flache (Bezugsflache) und Jahr ermitteln.

Entwicklung und Interpretation

Der Stromverbrauch der kommunalen Liegenschaften geht von 52 kWh/m? im Jahr 2013 auf 45
KWh/m? im Jahr 2015 zurtick. Beim Heizenergieverbrauch ist vom Jahr 2013 auf das Jahr 2014 ein
leichter Riickgang zu verzeichnen, im Jahr 2015 aber wieder ein Anstieg. Grund dafir ist einerseits,
dass das Jahr 2015 kalter war, andererseites dass die Realschule ab Sommer 2015 wieder voll
genutzt wurde. Sowohl beim Strom- als auch beim Warmeverbrauch konnten durch einen
Anbieterwechsel die Kosten gesenkt werden.
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Datenquelle: Energiebericht Gemeinde Dornstadt
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Nachhaltige kommunale Beschaffung

Fir ein kommunales Nachhaltigkeitsmanagement bildet eine nachhaltige Beschaffung einen
wesentlichen Bestandteil. Beispielhaft dafiir steht die Verwendung von Recyclingpapier. Es verursacht
in der Herstellung nicht nur etwa 15 % weniger Kohlendioxid, sondern ist auch eines der einfachsten
Mittel, um Ressourcen zu schonen. Als Indikator wird der Anteil von Recyclingpapier am
Papierverbrauch der kommunalen Einrichtungen erfasst.

Entwicklung und Interpretation

Im Jahr 2004 betrug der Anteil an Recyclingpapier am Papierverbrauch der kommunalen
Einrichtungen in Dornstadt ca. 40 %. Momentan liegt er bei 85-90 %. Nur das Standesamt und
Blrgerbiro bendétigen fur bestimmte Dokumente noch reinweil3es Papier. Aul3erdem wird durch
verschiedene MafRnahmen versucht, den Papierverbrauch insgesamt zu reduzieren, so z. B. durch
den Versand von Mails anstatt Briefen, doppelseitigen Druck und die Anschaffung von Tablets fir die
Sitzungsunterlagen der Gemeinderate.

Bei Hygienepapier — also Toilettenpapier und Papierhandticher — werden auch Recyclingprodukte
verwendet.
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Datenquelle: Gemeinde Dornstadt
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Dornstadt achtet auf fiskalische Nachhaltigkeit

Aktivitaten im Handlungsfeld fiskalische Nachhaltigkeit

Beantragung von For- Die Gemeinde Dornstadt bemuht sich aktiv um Fordermittel, zum Bei-

dermitteln spiel:

Entwicklungsprogramm landlicher Raum im Ortsteil Tomerdin-
gen

Forderung fur den Umbau zu barrierefreien Bushaltestellen (Uber
das Sonderprogramm zu Férderung vom Umbau von Bushalte-
stellen nach dem Landesgemeindeverkehrsfinanzierungsgesetz)
Breitbandférderung Uber die interkommunale Vereinigung zum
Netzausbau Kom.Pakt.Net

Radwegeforderung

Fordermittel und Preisgelder fir BNE und entwickungspoliti-
sches Engagement Uber unterschiedliche Programme (z. B.
Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF), Baden
Wirttemberg-Stiftung, Stiftung fur Entwicklungszusammenarbeit
(SEZ), Engagement Global, Klimaschutz+, Landesanstalt fir
Umwelt, Messungen und Naturschutz Baden-W rttemberg
(LUBW)

Die Beratungsleistung und Umsetzung fur den European Energy
Award

Teilzeitstelle zur entwicklungspolitischen Koordination geférdert
durch die Servicestelle Kommunen in der einen Welt
FOJ-Forderung
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3. Indikatoren im Handlungsfeld fiskalische Nachhaltigkeit

Gesunde Struktur des 6ffentlichen Haushalts

Der Abbau bestehender und die Vermeidung neuer Schulden ist fir eine nachhaltige Kommunalpolitik
zentral. Ein ausgeglichener Haushalt und der Schuldenabbau zugunsten kommender Generationen
sind dabei wichtige Ziele. Erfasst werden als Indikator die kommunalen Schulden: Das sind alle am
Ende eines Jahres bestehenden Schulden bei Kreditinstituten, Versicherungen, Bausparkassen, der
Sozialversicherung sowie im Ausland direkt aufgenommene Darlehen. Dazu gehdren auch
Wertpapierschulden der Gebietskdrperschaften.

Entwicklung und Interpretation

Die Kommunalen Schulden pro Einwohnerin und Einwohner sind in Dornstadt im betrachteten
Zeitraum konstant abnehmend und haben sich seit 2005 mehr als halbiert. Pro Einwohnerin und
Einwohner gerechnet betragt der Schuldenstand im Jahr 2014 559 Euro. Damit ist der Schuldenstand
im Vergleich mit dem Durchschnittswert von Baden-Wirttemberg um fast die Halfte geringer (2014:
1.008 Euro/Einwohnerin und Einwohner). Im Vergleich mit dem Wert im Alb-Donau-Kreis ist der
Schuldenstand in Dornstadt aber héher (ADK 2014: 494 Euro/Einwohnerin und Einwohner)

Der Abbau bestehender und die Vermeidung neuer Schulden ist fir eine nachhaltige Kommunalpolitik
zentral. Im Sinne einer nachhaltigen Kommunalentwicklung sollte jede Ausgabe jedoch auch nach
Okologischen und sozialen Standards bewertet werden.
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Euro/EW

1.300

1.200
1.100 +— .
1.000 +— I

900 +— |

800 +— B
700 +—

==
600 +—
500 +— . .
400 +—
300 +—
200 +—
100 +—

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

||||F

Kernhaushalt ® Eigenbetriebe

Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-W irttemberg
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Dornstadt fordert die BlUrgerbeteiligung

Aktivitaten im Handlungsfeld Birgerbeteiligung

Infoveranstaltungen und
Werkstatten

Die Burgerinnen und Burger von Dornstadt werden bei kommunalen
Vorhaben schon bei der Planung informiert und beteiligt. Bei Vorha-
ben, die bestimmte Zielgruppen betreffen, werden diese gezielt einbe-
zogen (z. B. Jugendliche beim Bau der Bolzplatze in den Teilorten,
Kinder und Eltern beim Bau der Spielplatze, Sanierung Hallenbad,
Dorfgemeinschaftshaus Tomerdingen).

Bei einigen Vorhaben engagierten sich Birgerinnen und Birger nach
einer ersten Infoveranstaltung in Arbeitskreisen zur Weiterbearbeitung
(z. B. beim Familien- und Generationenzentrum). Die Gemeinde ist
zustandig fur die Organisation und Moderation der Arbeitskreise.

Regionale Schulentwick-
lungsplanung

2015 waren alle am Schulleben beteiligten Gruppen (Lehrerinnen und
Lehrer, Eltern, Schilerinnen und Schiler sowie Gemeinderate und die
Verwaltung) im Rahmen einer Zukunftswerkstatt in die Entscheidung
zur Weiterentwicklung der fortfiihrenden Schulen in Dornstadt einge-
bunden.

BNE-Steuerungsgruppe

Mit aktiver finanzieller und personeller Unterstiitzung der Gemeinde
arbeiten ehrenamtliche Multiplikatoren aus verschiedensten Bereichen
des Gemeindelebens an der nachhaltigen Entwicklung von Dornstadt
mit.

Radwegekonzeption

Ausbau des FulR- und Radwegenetzes. Details siehe Aktivitaten im
Handlungsfeld ,Nachhaltige Mobilitat*.

Amtsblatt

Uber das Amtsblatt ,Dornstadter Nachrichten erhalten die Biirgerin-
nen und Birger Informationen Uber Planungen der Verwaltung, Sit-
zungen des Gemeinderats, Nachrichten aus den Vereinen und Kir-
chen usw.

Homepage

Die Homepage ist ein wichtiges Informations- und Kommunikations-
mittel fur Dornstadt. Hier finden Burgerinnen und Bilrger auch Informa-
tionen Uber den Gemeinderat und die Sitzungsunterlagen. Die Home-
page hat im Sommer 2016 ein neues, ansprechenderes Layout erhal-
ten.

Neujahrsempfang

Beim alljahrlich stattfindenden Neujahrsempfang berichtet der Bur-
germeister Uiber die Arbeit des vergangenen Jahres und lber die Vor-
haben im neuen Jahr. Dabei haben die Birgerinnen und Birger auch
die Gelegenheit zum Austausch in lockerer Atmosphare.

Blrger gestalten mit

Dornstadt bietet Einwohnerinnen und Einwohnern die Gelegenheit, im
Rahmen von themenbezogenen Arbeitskreisen punktuell oder auch
langfristig das Gemeindeleben aktiv mitzugestalten. Beispiele hierfur
sind der AK Kultur, AK Wanderwege, AK Radwege, Helferkreis Asyl.
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Indikatoren im Handlungsfeld Bilrgerbeteiligung

Hohes demokratisches Engagement

Die Hohe der Wahlbeteiligung gilt als Mafl} fir Demokratiebewusstsein bzw. demokratisches
Engagement. Die Wahlbeteiligung als Indikator ermittelt sich als Prozentsatz der Wahlberechtigten,
die sich, mit gultiger oder ungultiger Stimme, an der Wahl beteiligt haben.

Entwicklung und Interpretation

Auch in Dornstadt ist die Beteiligung an Kommunalwabhlen riicklaufig: Beteiligten sich 2004 noch tber
57 % der Wéhler, so waren es 2014 nur noch etwas tber 53 %. Dieser Trend ist deutschlandweit zu
verzeichnen und gilt fir alle Wahlen, nicht nur die Kommunalwahlen.

Wenn die Kommunalpolitik so interessant ist, dass sich mindestens so viele Wahlberechtigte wie bei
Bundestagswahlen daran beteiligen, ist dies ein beachtlicher Erfolg und eine gute Grundlage fiir eine
nachhaltige und zukunftsfahige Kommunalpolitik. Niedrige Wahlbeteiligungen bei den Kommunalwah-
len zeigen, dass die Handlungs- und Gestaltungsmdglichkeiten auf kommunaler Ebene von den Bir-
gern eher gering eingestuft werden.
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Datenquelle: Statistisches Landesamt Baden-Wirttemberg

Hohe Blrgerbeteiligung

Eine zukunftsfahige Entwicklung der Kommune ist nur mit einer umfassenden Beteiligung der Bevol-
kerung an den politischen Entscheidungen mdéglich. Die Gemeindeordnung fur Baden-Wirttemberg
empfiehlt u.a. im 8 20a Einwohnerversammlungen, die der Gemeinderat in der Regel einmal im Jahr
oder nach Bedarf anberaumt und die auch von der Blrgerschaft beantragt werden kénnen. Dort sollen
wichtige Gemeindeangelegenheiten mit den Einwohnerinnen und Einwohnern erértert werden.

In Dornstadt werden die Einwohnerinnen und Einwohner in verschiedenen Formaten an Vorhaben
beteiligt. Es finden pro Jahr 2-3 Burgerversammlungen statt.
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Dornstadt fordert das Burgerengagement

Aktivitaten im Handlungsfeld Blrgerengagement

Ehrenamtsauszeichnung Seit 2014 werden besonders engagierte Birgerinnen und Birger bei
einer Feierstunde vom Bilrgermeister ausgezeichnet.

Finanzielle Zuschisse Das ehrenamtliche Engagement der Bevdlkerung in Vereinen wird durch

an Vereine die Gemeinde mit einer Mitgliederférderung und einer Projektférderung
unterstutzt.

Tausch- und Kompe- Seit 2016 gibt es Uber die Homepage des Familien- und Generationen-

tenz-Borse online zentrums eine Tausch- und Kompetenzbdrse.

Spiel- und Bolzplatze Mit groBem Einsatz der Bevdlkerung wurden in allen Teilorten attraktive

Spiel- und Bolzplatze gestaltet. Fachkrafte, Familien, Jugendliche und
auch Kinder haben aktiv mitgearbeitet. Firmen stellten Werkzeuge und
Arbeitskréfte bereit.

Burgerrufauto Das Biirgerrufauto soll in Zukunft den bestehenden OPNV erganzen und
soll als Birgerprojekt umgesetzt werden. Die Gemeinde schafft die
Rahmenbedingungen dafir

. (siehe auch ,Nachhaltige Mobilitat*)

Chronik der Gemeinde Die Chronik der Gemeinde wurde 2015 von fiinf Autoren nach einem
Dornstadt Impuls der Gemeindeverwaltung ehrenamtlich geschrieben.

Dornstadt
und seine Ortsteile

Archivschatze aus zwei
Jahrhunderten

Herausgegeben von der
Gemeinde Dornstadt

© Gemeinde Dornstadt
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Leuchtturmprojekt: KultPur

Ziel mit Bezug zur KultPur organisiert attraktive, kulturelle Angebote mit regionalen Kinst-
Nachhaltigkeit: lern, die in Dornstadt stattfinden und leistet damit auch einen wertvollen
Beitrag zum Klimaschutz.

Laufzeit und Trager: Seit 2015, Gemeinde Dornstadt

Kooperationspartner: Klnstler aus der Region

Ansprechpartner in der  Jorg Hunke, Hauptamtsleiter
Kommune: 07348 9867-51, joerg.hunke@dornstadt.de

Projektbeschreibung
Ein Arbeitskreis von ehrenamtlichen Kulturfreunden erarbeitet alljahrlich zusammen mit der Gemeinde
Dornstadtein Kulturprogramm mit etwa sechs Veranstaltungen pro Jahr. Das Spektrum reicht von
klassischen Konzerten tber Kabarett, Dia-Shows und Kleinkunst-Theater bis hin zu modernen Musik-
abenden und Lesungen.
KultPur leistet in doppeltem Sinn einen Beitrag zum
Klimaschutz: Im KultPur Programm sind haupt- AT
séchlich Kunstler aus der Region zu sehen und

N KULTIUR
durch das Veranstaltungsangebot vor Ort kénnen
Fahrtkilometer eingespart werden.
Die Veranstaltungen finden an aulBergewdéhnlichen
Orten statt, z. B. in Betrieben und Produktionshal-
len oder in landwirtschaftlichen Stadeln. Samtliche
Raume werden der Gemeinde unentgeltlich zur
Verfigung gestellt. Dementsprechend bewegen
sich die Eintrittspreise auf niedrigem Niveau.
Das KultPur-Programm hat sich zu einer festen
GroRe in der Gemeinde etabliert und stof3t bei den
Besucherinnen und Besuchern auf eine sehr positi-
ve Resonanz.

VERANSTALTUNGEN
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Leuchtturmprojekt: Burgerprojekt Erlebniswald Dornstadt

Ziel mit Bezug zur

Nachhaltigkeit: dass eine Wertschatzung aufgebaut wird.

Das Entdecken und Erleben des heimischen Walds zu erméglichen, so

Laufzeit und Tréager: Eroffnung: Mai 2010, Gemeinde Dornstadt

Kooperationspartner:
le u.a.), Forstverwaltung

Burgerinnen, Vereine/Organisationen (z.B. BUND Ortsgruppe, Realschu-

Ansprechpartner in der
Kommune:

Leander Missel, Finanzverwaltung

Projektbeschreibung

Der Erlebniswald Dornstadt wurde von einer Gruppe von Birgerinnen
und Birgern, verschiedenen Dornstadter Vereinen/Organisationen so-
wie der Forst- und Gemeindeverwaltung im Rahmen eines Birgerpro-
jekts gestaltet und im Mai 2010 erdffnet.

Die vielen Erlebnis- und Wissensstationen laden dazu ein, selbst aktiv
zu werden, um so den Wald und die Natur mit allen Sinnen zu erleben.
Fur Familien, Kindergarten, Schulen und Vereine ist der Dornstadter
Erlebniswald ein wichtiger Ort zum Entspannen, zum Entdecken und
zum Lernen.

Der Erlebniswald ist ein besonderer aufRerschulischer Lernort. Das
Forstteam und die Dornstadter Zukunftsgestalter bieten eine Vielfalt an
Aktionen im Dornstadter Erlebniswald an.

Der etwa eineinhalbstiindige Spazierweg fur Jung und Alt wird von ver-
schiedenen Erlebnis- und Wissensstationen Uber den Wald begleitet.
Auf dem Rundweg werden die Besucher ermuntert, immer wieder selbst
aktiv zu werden, um so den Wald und die Natur mit allen Sinnen zu
erleben. Fir Sportler wurden zudem drei verschieden lange, beschilder-
te Lauf- bzw. Joggingstrecken durch den Wald geschaffen.

07348 9867-61, leander.missel@dornstadt.de

ETLEBNISWALD
DOTNSTADT
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Indikatoren im Handlungsfeld Blrgerengagement

Hohes ehrenamtliches Engagement

Eine vielfaltige Vereinsstruktur und burgerschaftliches Engagement zeichnen eine lebendige Kommu-
ne aus und bereichern sie um vielféltige Leistungen zum Wohle und Nutzen der Bevdlkerung. Ferner
geben sie Gelegenheit zur Teilhabe. Als Indikator wird die Anzahl der bei der Kommunalverwaltung
erfassten Vereine auf die Anzahl der Einwohnerinnen und Einwohner (EW) bezogen.

Entwicklung und Interpretation

In Dornstadt gibt es 52 Vereine, d. h. gut 6 Vereine pro 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner. Im
bundesweiten Vergleich sind es nach einer Erhebung der V&M Service GmbH des Jahres 2011 sie-
ben Vereine. Diese Zahl lasst aber keine Aussagen Uber die Anzahl der Mitglieder und deren Aktivitat
treffen.

Dornstadt hat eine aktive Vereinskultur, die das Dorfleben auf besondere Art und Weise mitgestalten
und von der Gemeinde unterstiitzt werden. Die Vereine bringen Vitalitét in alle Ortsteile — mit
vielfaltigen Angeboten, Aktionen und Veranstaltungen fir alle Generationen (Sport, Musik, Natur,
Kultur, Brauchtum usw.). Schon die Kleinen ,iben“ soziales Engagement: Zum Beispiel besuchen die
Kindergarten und Grundschulen sowie die Kindergruppen der Narrenziinfte regelméafRig die
Bewohnerlnnen im Betreuungs- und Pflegezentrum.

© Gemeinde Dornstadt
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Dornstadt fordert die interkommunale Zusammenarbeit

Aktivitaten im Handlungsfeld interkommunale Zusammenarbeit

Stadtentwicklungsverband
Ulm/Neu-Ulm

Dornstadt ist zusammen mit den Kommunen Blaustein, Nersingen und
Elchingen Kooperationspartner im Stadtentwicklungsverband Ulm/
Neu-Ulm, einer grenziiberschreitenden Wirtschaftsfordereinrichtung
die die gemeinsame Vermarktung von Gewerbeflachen und die Ver-
meidung von Konkurrenzsituationen bei der Ansiedlung von Unter-
nehmen zum Ziel hat.

Innovationsregion
Ulm/Neu-UIm

In der Innovationsregion haben sich zahlreiche Landkreise, Stadte und
Gemeinden zusammengeschlossen, um die hohe Wirtschaftskraft, die
sehr gute Zahl an Arbeitsplatzen, die vielfaltigen Bildungsmoglichkei-
ten und das positive Lebensgefuhl in der Region Donau-lller national
und international zu vermarkten.

Landschaftserhaltungs-
verband Alb-Donau-Kreis

Dornstadt ist Mitglied im Landschaftserhaltungsverband und engagiert
sich so Uber die Gemeindegrenzen hinaus fir die Landschaftspflege.

Integrationsbeauftragte

Zwei Integrationsbeauftragte sind in interkommunaler Zusammenarbeit
fur Dornstadt, Blaustein, Beimerstetten und Westerstetten tétig.

Schulsozialarbeit

Die Schulsozialarbeit im Bihl Schulzentrum wird von der Gemeinde
Dornstadt und den Gemeinden Beimerstetten, Westerstetten und Lon-
see finanziert.

Partnernetzwerk Kommu-
nen BNE

Dornstadt ist aktives Mitglied im bundesweiten Partnernetzwerk der
BNE-Kommunen.

Regionale Fairtrade
Towns

Dornstadt tauscht sich auf regionaler Ebene mit den anderen als ,Fair-
trade Town® ausgezeichneten Kommunen aus.

Volkshochschule Alb-
Donau-Kreis

Die Volkshochschule ist die gemeinsame Volkshochschule einiger
Gemeinden im Alb-Donau-Kreis.

Okumenische Sozialstati-
on Ulmer Alb gGmbH

Die Sozialstation bietet hausliche Alten- und Krankenpflege, Familien-
pflege, Nachbarschaftshilfe und Tagespflege in Kooperation mit der
katholischen Kirchengemeinde Westerstetten und den Gemeinden
Lonsee und Amstetten an und versorgt pflegebedurftige Personen in
einem Einzugsgebiet mit fast 20.000 Einwohnern.

Wasserversorgung Die Gemeinde Dornstadt ist Mitglied im Zweckverband Wasserversor-
gung Ulmer Alb.
Abwasserentsorgung Die Gemeinde Dornstadt ist Mitglied im Zweckverband Steinhaule.

Verwaltungsgemeinschaft

Die Gemeinde Dornstadt ist Sitz der vereinbarten Verwaltungsgemein-
schaft mit den Nachbargemeinden Beimerstetten und Westerstetten.

Kom.pakt.net

Die Gemeinde Dornstadt ist Mitglied in diesem kommunalen Verbund.
Ziel ist es, im Verbundgebiet jeden Privathaushalt, jeden Gewerbebe-
trieb und alle kommunalen Einrichtungen mit Glasfaser anzubinden.
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Gemeinde Dornstadt nimmt ihre globale Verantwortung war

Aktivitaten im Handlungsfeld globale Verantwortung

Faire Produkte im Rat-

haus

Im Rathaus werden bei Sitzungen Produkte aus fairem Handel (Kaffee,
Tee, Orangensaft, Zucker, Kekse u. a.) und regionale Produkte (Apfel-
saft, Mineralwasser, Geback) angeboten.

Gemeinderatsbeschluss
,keine Kinderarbeit*

Im September 2007 beschloss der Gemeinderat eine Anderung der Ver-
gabepraxis der Gemeinde betreffend Produkte ohne Kinderarbeit. Die
Gemeinde vergibt Auftrdge zukunftig nur an Unternehmen, deren Pro-
dukte ohne Kinderarbeit hergestellt werden.

Aktivitaten in Schulen

In vielen Dornstadter Schulen gibt es Aktivitaten zum Thema ,Globale
Verantwortung®“. Die Buhl-Realschule Dornstadt strebt fir 2017 die Aus-
zeichnung als ,Fairtrade School“ an, die Kriterien dafiir sind bereits er-
fullt.

Aktivitaten in Kinder-
garten

In vielen Dornstadter Kindergarten gibt es Aktivitdten zum Thema Globa-
le Verantwortung und Fairer Handel.

Aktivitaten in Vereinen

Viele Vereine setzen sich fir den Fairen Handel ein und engagieren sich
in Projekten zum Fairen Handel.

Kooperation Hope The-
ater Nairobi

Die sozial-politische Theatergruppe aus Nairobi, die jahrlich in Deutsch-
land tourt und Stiicke zum Thema Fairness im wirtschaftlichen und so-
zialen Kontext auffihrt, war schon mehrfach mit Auffihrungen und
Workshops zu Gast in Dornstadt.

Campesino Hilfe e. V.

Der Verein unterstitzt Kleinbauern in Paraguay und mochte durch Hilfe
zur Selbsthilfe die Lebensverhaltnisse dort verbessern.

Kirchen

Die evangelische und die katholische Kirchengemeinden engagieren
sich im Rahmen von Projekten und Aktionen fir die globale Gerechtig-
keit.

Gemeindejugendring

Der Gemeindejugendring setzt mit seinen alljahrlichen Schwerpunktthe-
men flr die Forderprojekte konkrete Impulse unter anderem auch im
Bereich globale Gerechtigkeit.

Plant-for-the-Planet
Akademien

Seit 2012 wurden in Dornstadt bei drei Plant-for-the-Planet Akademien
rund 180 Klimabotschafter ausgebildet und mehr als 1.500 Baume ge-
pflanzt. Bei den Akademien tauschen Kinder viel Wissen zum Thema
Klimakrise, Klimagerechtigkeit und Klimaschutz aus und werden selbst
aktiv indem sie Baume pflanzen. (Details siehe Leuchtturmprojekt bei
,natlrliche Ressourcen”

»Weltbewusster Kon-
sum*

Weltbewusster Konsum ist eines der zentralen Themen, das die Dorn-
stadter Zukunftsgestalter in ihren Angeboten behandeln. Es bedeutet,
dass wir uns Uber die Herkunft, Produktion, Transport und Entsorgung
der Produkte und Uber deren Auswirkungen in den einzelnen Phasen
informieren und entsprechend handeln. Zu den Aktionen bzw. Partnern
gehoren:

e Kindergebrauchtwarenmarkt (evangelische Kirche)

e ,Tauschrausch® und Kleiderbdérsen (Vereine, Modegeschéft,
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Gemeindejugend)

e Kinder-Picknickdecken-Flohmarkt (Vereine, Kindergarten, Schu-
len)

e Upcycling-Workshops (kikuna e. V., Volkshochschule in Dorn-

stadt , AG Grundschule)

Offentlichkeitsarbeit Zu den Aktivitaten zur Globalen Gerechtigkeit gibt es regelmaRige Be-
richte in den Dornstadter Nachrichten und in der lokalen Tageszeitung
und auf der Homepage der Dornstader Zukunftsgestalter sowie Fachar-
tikel in Artikel Gberregionale Fachzeitschriften. Dornstadt Gbernimmt hier
auch eine Multiplikatorfunktion bei Vortrégen und Konferenzen.

Das GUTE Frihstuck Beim GUTEN Frihstiick engagieren sich seit 2013 die Gemeindeverwal-
tung, Vereine, Unternehmen, Bildungseinrichtungen und Privatpersonen.
Die Aktion findet jahrlich als Aktion der internationalen Kampagne ,Fai-
res Fruhstlck® statt.

Auszeichnung des Im November 2013 und 2015 war Dornstadt Preistrager beim kommuna-
kommunalen Engage- len Wettbewerb ,Meine Welt. Deine Welt. Eine Welt.“ der Stiftung fir
ments Entwicklungszusammenarbeit Baden Wirttemberg (SEZ).

© Gemeinde Dornstadt
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Leuchtturmprojekt: Fairtrade-Town

Ziel mit Bezug zur Bewusstseinsbildung, Vorbildfunktion und Férderung im Bereich gerech-

Nachhaltigkeit: ter und regionaler Handel

Laufzeit und Trager: Auszeichnung erstmals 2013, Titelerneuerung 2015 fur weitere 2 Jahre
Mafgeblich von der Steuerungsgruppe und der BNE-Beauftragten ge-
tragen.

Kooperationspartner: Gemeinde Dornstadt, lokale Kirchen, Schulen und Kindergarten, Verei-

ne, ortliche Handler und Gastronomen

Erfolgsmessung: Durch die Titelerneuerung bzw. Re-Zertifizierung in regelmaBigen Ab-
standen

Ansprechpartner in der  Karin Wirnsberger, Beauftragte fiir BNE,
Kommune: 07304/928647, karin.wirnsberger@dornstadt.de

Projektbeschreibung

Fairtrade-Towns férdern gezielt den Fairen Handel auf kommunaler Ebene und sind das Ergebnis
einer erfolgreichen Vernetzung von Personen aus Zivilgesellschaft, Politik und Wirtschaft, die sich fur
den Fairen Handel in ihrem Heimatort stark machen. Auf kommunaler Ebene spielt der Faire Handel
in allen gesellschaftlichen Bereichen eine wichtige Rolle, auch bei der 6ffentlichen Beschaffung.

Mit der Auszeichnung Dornstadts als Fairtrade Town werden die vielen Aktivitdten honoriert, die im
Bereich fairer Handel in den Kindergarten, Schulen, Vereinen, Kirchen, in Gastronomie und Einzel-
handel schon etabliert sind und als Grundlage fiir weitere faire Aktionen in Dornstadt dienen.

Dornstadt blickt bewusst tiber den Tellerrand hinaus und setzt seit vielen Jahren konkrete Zeichen fir
eine faire und gerechte Welt z.B. durch Gemeinderatsbeschliusse gegen Kinderarbeit, fur fair gehan-
delter Produkte und eine nachhaltige Beschaffung. Im September 2012 wurde der Gemeinderatsbe-
schluss gefasst, dass die Gemeinde Dornstadt alle notwendigen Maflinahmen fiir eine Bewerbung als
.Fairtrade-Gemeinde* umsetzt.

Seither sind viele BNE-Netzwerkpartner, Dornstadter Schulen, Kindergarten, Unternehmen und Ver-
eine sind mit im Boot: Sie setzen sich fir eine faire und gerechte Welt ein, beteiligen sich aktiv an
den Aktionen und Angeboten rund um das Thema "Globale Gerechtigkeit”, z.B. beim "GUTEN Frih-
stuck", der fairen Woche und diversen Veranstaltungen.

Die Dornstadter setzen vielféltige Impulse fur
eine faire und gerechte Welt:
e Das GUTE Frihstuck seit 2013
e Die FAIRE Woche seit 2012
e Markt der Moglichkeiten fir Nachhaltig-
keit und Fairtrade 2013 und GUT LEBEN
Aktionstage fur Nachhaltigkeit 2015
e Unterstitzung der Realschule auf dem
Weg zur Auszeichnung als Fairtrade
School (seit 2015)
e Fortbildung "Philosophieren mit Kindern -
Was ist fair und gerecht" Marz 2014
o Fairtrade-Aktionstage mit dem Hope Theatre Nairobi seit 2014
e Fortbildung ,Globale Gerechtigkeit begreifbar machen® in Koope-
ration mit dem Entwicklungspadagogischen Zentrum Reutlingen epiz (2016)

© Gemeinde Dornstadt
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Indikatoren im Handlungsfeld globale Verantwortung

Auszeichnung als Fairtrade Town

Die Kampagne ,Fairtrade-Towns* ist eine weltweit sehr erfolgreiche Aktion. Um als Fairtrade Town
ausgezeichnet zu werden, muss eine Kommune bestimmte Kriterien erflllen. Aus drei dieser Kriterien
ergibt sich der Indikator Anzahl der Einzelhandelsgeschéafte, Gastronomiebetriebe, 6ffentliche Einrich-
tungen (Schulen, Vereine, Kirchengemeinden) und kommunalen Dienststellen (z. B. Rath&duser) mit
fair gehandelten Produkten absolut und pro 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner.

Entwicklung und Interpretation

Fur die Auszeichnung als Fairtrade Town muss eine Kommune eine bestimmte Anzahl an Einzelhan-
delsgeschéaften und Gastronomiebetrieben vorweisen, die mindestens zwei Produkte aus fairem Han-
del anbieten. AuRerdem miussen offentliche Einrichtungen wie Schulen, Kindergéarten/-tagesstatten,
Vereine und Kirchen faire Produkte verwenden und Bildungsaktivitaten zum Thema durchgefihrt wer-
den. Auch im Rathaus muss bei Sitzungen fairer Kaffee und ein weiteres faires Produkt verwendet
werden. Die Anzahl wird jeweils durch die Einwohnerzahl bestimmt und gilt als Minimalkriterium zur
Auszeichnung. Zur besseren interkommunalen Vergleichbarkeit ist hier auBerdem die Anzahl pro
1.000 Einwohnerinnen und Einwohnern dargestellt.

Dornstadt erftllt nicht nur die Kriterien, sondern kann in allen drei dargestellten Bereichen mehr Enga-
gement vorweisen. Doppelt so viele Einzelhandelsgeschéfte, wie zur Auszeichnung nétig sind, bieten
Produkte aus fairem Handel an und auch bei den Schulen, Kindergérten usw. ist die Beteiligung mit
Aktionen und Projekten weitaus hoher als die erforderlichen Kriterien vorgeben.

Kriterien Fairtrade-Town:
Anforderung und tatsachliche Anzahl

12

10

N

0 .. .

Einzelhandel Gastronomie Schulen, Kigas, Vereine, Kirchen,
kommunale Dienststellen

mAnforderung mDornstadt
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Zahl der "fair aktiven" Einzelhandelsgeschafte, Gastronomie-
Anzahl/1.000EW  betriebe und 6ffentliche Einrichtungen pro 1.000 Einwohner
1,2

1,0

0,8 -

0,6 -

0,4

0,2 -

0,0 -
Einzelhandel Gastronomie Schulen, Kigas, Vereine,
Kirchen, kommunale
Dienststellen

Datenquelle: Gemeinde Dornstadt

© Gemeinde Dornstadt
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Fazit und Ausblick

Fazit zum Stand der Nachhaltigkeit

Der vorliegende Nachhaltigkeitsbericht stellt den aktuellen Stand der nachhaltigen Entwick-
lung in Dornstadt dar. Er dient als Ausgangspunkt fur das weitere Vorgehen. Die aktuelle Situa-
tion ist anhand von Diagrammen und Projektskizzen anschaulich dargestellt und zeigt, in wel-
chen kommunalen Handlungsfeldern Dornstadt gut aufgestellt sind und wo Handlungsbedarf
besteht.

Bei der Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE) nimmt Dornstadt eine Vorbildfunktion auf Landes-
und Bundesebene ein. Um das Engagement in diesem Bereich angemessen darstellen zu kénnen,
wurde flr BNE ein extra Handlungsfeld angelegt, so dass dieser Bericht insgesamt 16 Handlungsfel-
der fur die kommunale nachhaltige Entwicklung genauer beleuchtet. Jedes Handlungsfeld wurde
anhand von Aktivitaten, Leuchtturmprojekten und Indikatoren beschrieben.

Dornstadt ergreift in allen Handlungsfeldern Maflinahmen zur nachhaltigen Entwicklung und ist in vie-
len relevanten Aktionsbereichen bereits auf einem guten Weg zu einer zukunftsfahigen und nachhalti-
gen Kommune.

Im Bereich Okologische Tragfahigkeit engagiert sich Dornstadt besonders erfolgreich im
Handlungsfeld Klimaschutz und Energiewende. Die Gemeinde beteiligt sich z. B. am European
Energy Award, erstellt Energieberichte und unterstitzt Klimaschutzprojekte an Schulen, Kindergéarten
und in der auf3erschulischen Bildung.

Im Bereich Gutes Leben in der Kommune hat das Handlungsfeld Bildung flr eine Nachhaltige
Entwicklung eine herausragende Stellung. Dornstadt wurde fir die vielfaltigen BNE-Aktivitdten schon
mehrfach ausgezeichnet. Auch im Handlungsfeld Miteinander, Integration und Gleichberechtigung gibt
es einige schon verwirklichte MaRnahmen, so z. B. das Familien- und Generationenzentrum.

Im Bereich Rahmenbedingungen einer nachhaltigen Kommunalentwicklung werden die
Anstrengungen der Gemeindeverwaltung in Richtung Nachhaltigkeit analysiert. Es zeigt sich, dass
Dornstadt nicht nur gute Aktivitdten vorzuweisen hat, sondern bereits nach und nach Strukturen fir
eine nachhaltige Entwicklung schafft- Das Handlungsfeld Globale Verantwortung zeigt eindriicklich auf,
dass Dornstadt den Titel Fairtrade Town zu Recht tragt.
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Wie geht es weiter mit Aktivitaten fir eine nachhaltige Entwicklung
in der Kommune?

Nachhaltigkeit in der Kommune ist ein Prozess, der stetig weiterentwickelt werden muss. Der
vorliegende Nachhaltigkeitsbericht ist eine erste, umfassende Bestandsaufnahme der Nachhal-
tigkeitsaktivitaten in Dornstadt. Der Nachhaltigkeitsbericht ermdglicht eine Gesamtanalyse der
aktuellen kommunalen Nachhaltigkeit und unterstitzt die weiteren Entscheidungen, wie mit
den Mitteln und Ressourcen, die Dornstadt zur Verfigung stehen, das fiur die Kommune best-
maogliche im Bereich der Nachhaltigen Entwicklung erreicht werden kann.

Die Erhebung von Indikatoren hat zum Ziel, ein objektives Bild der Nachhaltigkeitssituation zu
ermitteln. Indikatoren zeigen allerdings nur dann konkrete Wirkung, wenn die ermittelten Er-
gebnisse auch in den Prozess der politischen Willensbildung mit einbezogen werden. Dies ist
maglich, wenn fur die kommunalen Handlungsfelder Ziele formuliert und MaRnahmen zur Ziel-
erreichung abgeleitet werden.

Der erste Nachhaltigkeitsbericht dient Dornstadt zur aktiven Kommunikation mit Blrgerinnen und Bir-
gern, Unternehmen, Partnern und der Offentlichkeit. Zudem ist der Nachhaltigkeitsbericht ein wirksa-
mes Instrument zur Steuerung der kommunalen Nachhaltigkeitsprozesse und ist somit Grundlage fir
ein fundiertes kommunales Nachhaltigkeitsmanagement.

Fur Dornstadt gilt es im nachsten Schritt auf politischer Ebene eine verbindliche Leitlinie fur die
Nachhaltige Entwicklung in Dornstadt zu schaffen. Im Rahmen einer Nachhaltigkeitswerkstatt sollen
auf Grundlage des Nachhaltigkeitsberichts unter Einbindung der Gemeinderéate, der Verwaltung und
der Bevdlkerung verbindliche kommunale Ziele und Maflinahmen fir ein zukunftsfahiges und nach-
haltiges Dornstadt erarbeitet und beschlossen werden. Den Rahmen fir die Nachhaltigkeitswerkstatt
bilden die Nachhaltigkeitsziele der Vereinten Nationen.

Mit der neu geschaffenen Stelle fur entwicklungspolitisches Engagement werden diese Prozesse
vorangetrieben und die Strukturen fir eine nachhaltige Entwicklung der Gemeinde verfestigt.

Fur Dornstadt ist der Nachhaltigkeitsbericht ein wichtiges Instrument bei der Etablierung eines kom-

munalen Nachhaltigkeitsmanagements. In diesem Sinne gilt es in Zukunft Nachhaltigkeitsberichte
regelméRig in einem sinnvollen Turnus zu erstellen.
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Service und Quellen

Quellen

Datenquellen:

Die Datenquellen fur die Indikatoren sind bei den Diagrammen angegeben. Die meisten konnten aus
dem Internetangebot des Statistischen Landesamtes Baden-W rttemberg entnommen werden.

Fir weitere Informationen wurde die Internetseite www.dornstadt.de genutzt.

Dieser Nachhaltigkeitsbericht basiert auf folgendem Leitfaden:

Ministerium fur Umwelt, Klima und Energiewirtschaft Baden-Wurttemberg/Landesanstalt fir Umwelt,
Messungen und Naturschutz Baden-Wrttemberg (Hrsg.) (2015):

N!-Berichte fur Kommunen: Leitfaden zur Erstellung von kommunalen Nachhaltigkeitsberichten

Hier kdnnen Sie den Leitfaden downloaden:
http://www.lubw.baden-wuerttemberg.de/servlet/is/237305/

http://www.nachhaltigkeitsstrategie.de/kommunen

Bildnachweis

Bilder Nachhaltigkeitsstrategie Baden-Wirttemberg Rickseite: © Martin Stollberg
Weitere Bildnachweise direkt am Bild.

Ansprechpartner

Jorg Hunke

Hauptamt

Kirchplatz 2

89160 Dornstadt

07348 9867-51
joerg.hunke@dornstadt.de
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Nachhaltig handeln

I5=
R
® 3R Baden-Wiirttemberg

Nachhaltigkeitsstrategie Baden-Wurttemberg

Nachhaltig handeln heif3t, nicht auf Kosten von Menschen in anderen Regionen der Erde zu leben
oder die Erfullung der Bedurfnisse zukinftiger Generationen zu geféhrden. Wirtschaftliche, soziale
und dkologische Aspekte sind gleichermalen zu beriicksichtigen. Dabei bildet die Belastbarkeit der
Erde und der Natur die absolute Grenze: Ein Rickgang an nattrlichen Ressourcen, also der Abbau
von Rohstoffen oder der Verlust natirlicher Lebensrdume, kann nicht durch zuséatzliche Aktivitaten in
einem der anderen Bereiche ausgeglichen werden.

Die Landesregierung hat sich zum Ziel gesetzt, Nachhaltigkeit zum zentralen Entscheidungskriterium
der Landespolitik zu machen und gleichzeitig eine Plattform zu bieten, um Fragen nachhaltiger Ent-
wicklung in Kooperation mit den gesellschaftlichen Akteuren anzugehen. Fir die nachhaltige Entwick-
lung Baden-Wirttembergs besonders relevante Zielgruppen werden im Rahmen zielgruppenspezifi-
scher Initiativen eingebunden. Mit der Kommunalen Initiative Nachhaltigkeit soll nachhaltiges Handeln
fest in den Kommunen verankert und eine gréf3ere Vernetzung mit der Nachhaltigkeitsstrategie des
Landes erreicht werden.

Die Kommunale Initiative Nachhaltigkeit wird vom Nachhaltigkeitsbiro der LUBW in enger Zusam-
menarbeit mit dem Umweltministerium umgesetzt.

Folgende Elemente stehen hier im Fokus:

=  Nachhaltigkeitsindikatoren und -berichte

= kommunale Beschaffung unter Nachhaltigkeitsaspekten

=  Begleitung von Prozessen nachhaltiger Kommunalentwicklung
=  Energie- und Umweltmanagement in Kommunen

=  Erfahrungsaustausch und Birgerbeteiligung

Mehr Infos
www.nachhaltigkeitsstrategie.de/kommunen



